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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA TERMO DE COLABORAGAO

N° 03/2025 — Secretaria Municipal de Educac¢ao de Araucaria

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUCARIA/PR, por intermédio da Secretaria Municipal
de Educagao, torna publico, para conhecimento de quantos possam se interessar, o
presente Edital de Chamamento Publico visando a sele¢ao de Organizagbdes da Sociedade
Civil — OSCs, regido pelas disposi¢oes pertinentes a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014 e alteragdes posteriores, regulamentada pelo Decreto Federal n? 8.726 de 27 de
abril de 2016, Decreto Estadual n? 3.513 de 18 de fevereiro de 2016, para celebrar TERMO
DE COLABORACAO, para a execucdo do projeto de inclusdo de profissionais de apoio
escolar para atendimento das criancas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da educacao
especial e suporte aos profissionais da educacao infantil, ensino fundamental e educacao
especial, a serem realizados nas dependéncias das Unidades Educacionais da Rede

Publica Municipal de Ensino de Araucaria.
1-DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto a execugéo de projeto de inclusdo de profissionais de
apoio escolar para atendimento das criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da
educacio especial e suporte aos profissionais da educacao infantil, ensino fundamental e
educacao especial, a serem realizados nas dependéncias das Unidades Educacionais da

Rede Publica Municipal de Ensino de Araucaria.
2- DESCRICAO DO OBJETO PRETENDIDO

2.1. Chamamento Publico para sele¢cdo de Organizagbes da Sociedade Civil OSCs,
qualificadas em conformidade com o disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014 e alteragdes posteriores, para celebrar TERMO DE COLABORACAO que tenha por
objeto a execugao de projeto de inclusdo de profissionais de apoio escolar para
atendimento das criancas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da educagao especial e
suporte aos profissionais da educacao infantil, ensino fundamental e educacéo especial, a
serem realizados nas dependéncias das Unidades Educacionais da Rede Publica Municipal

de Ensino de Araucairria.
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3- DAS CONDIGCOES GERAIS DA PARCERIA

3.1. Poderao participar desta sele¢cdo as Organiza¢des da Sociedade Civil (OSC), nos
moldes da Lei Federal n® 13.019/2014, que:

A. Constituidas a mais de 01 (um) ano, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ.

B. Tenha experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, comprovando tal experiéncia por meio de Contratos e
Atestado de Capacidade Técnica;

C. Apresente projeto para providenciar condicdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria

e o0 cumprimento das metas estabelecidas.

3.2. Para celebracao da parceria, a OSC devera apresentar:

A. Certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de
divida ativa;

B. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e de eventuais alteragdes;

C. Coépia da ata de eleicao do quadro dirigente atual,

D. relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, numero e
6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um
deles;

E. Comprovagao de que a organizacao da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado;

F. Plano de trabalho com o objeto da parceria.

3.3. A homologacéo do julgamento da proposta ndo gera direito para a organizagdo da
sociedade civil a celebragéo da parceria.

3.4. O prazo de vigéncia da parceria sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, limitado ao prazo maximo previsto em lei.

3.5. Nao sera permitida a atuacdo em rede.
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4- FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1. O municipio de Araucaria atende aproximadamente 18.000 criangas, jovens,
adultos e idosos na rede publica de ensino, que conta com 74 (setenta e quatro) unidades
entre Centros Municipais de Educacgao Infantil, Escolas Municipais Ensino Fundamental
Anos Iniciais e Centro Municipais de Atendimento Educacional Especializado, como
demonstrado a seguir:
Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais: 33
Centros Municipais de Educacao Infantil: 36
Centros Municipais de Atendimento Educacional Especializado: 4
Centro de Atendimento Multidisciplinar: 1

Em relagdo ao publico-alvo da educagao especial, ha, atualmente, um total de 1585
(hum mil quinhentos e oitenta e cinco) entre criangas, jovens, adultos e idosos que
necessitam de apoios e suportes para que possam ter o direito de desenvolvimento e
aprendizagem garantidos, distribuidos nas 74 (setenta e quatro) unidades vinculadas a

Secretaria de Educacao, devidamente listadas e identificadas no corpo deste instrumento.

A Prefeitura Municipal, por meio da Secretaria de Educacao, promove uma politica
publica educacional voltada a garantia da qualidade da educagao para todos. No entanto,
dados do Censo Escolar e avaliagdes institucionais evidenciam a necessidade de avangos e
aprimoramentos para a construcdo de um ensino mais inclusivo, equitativo e de exceléncia,
consolidando Araucaria como um municipio educador. Esse processo requer um novo olhar
sobre a educagdo, aliado a iniciativas inovadoras que fortalegam a aprendizagem e o

desenvolvimento dos educandos.

Desde a promulgacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacado Nacional (Lei
Federal n® 9.394/1996), o conceito de educagao passou a abranger um conjunto de acgbes
que vao além da oferta de ensino de qualidade, priorizando a formacéo integral do cidadéo.
Nesse contexto, torna-se essencial que o Poder Publico Municipal estruture e implemente
estratégias educacionais que garantam o atendimento adequado a toda a populagao,
assegurando o direito a educacdo inclusiva e o suporte necessario aos estudantes da

educacao especial e infantil.

Assim, a disponibilizagdo de profissionais de apoio escolar nao se configura apenas como
uma necessidade, mas como um compromisso efetivo com a construgdo de uma educacgao
verdadeiramente inclusiva e equitativa, que respeite as singularidades dos educandos e
promova sua plena participagdo no ambiente escolar.

(@) 413614-7450 (@) Rua Lourengo Jasiocha, 2197 - CEP 83702-090 - Centro - Araucdria - PR
L [ e



' ArCIUCCIrIG EDUCAGAO @ araucaria.pr.gov.br
W PREFEITURA

Aliado a isto, o aumento da prevaléncia do Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
de outras sindromes que demandam suporte especializado tem se refletido de forma
significativa na rede publica de ensino de Araucéria, 0 que exige uma resposta imediata e
efetiva por parte da administragcado municipal. As evidéncias apontam que a demanda por
acompanhamento especializado tem se ampliado, ndo apenas pelo crescimento da
identificagdo de casos de TEA, mas também pela conscientizacdo das familias e
profissionais da educacdo sobre a importdncia do diagndstico precoce e do

acompanhamento continuo.

De acordo com dados recentes, observa-se que muitas criangas com TEA, assim
como outras condigbes relacionadas, necessitam de uma abordagem diferenciada e
individualizada, o que exige a contratacdo de mais profissionais especializados, como
psicologos, fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais e educadores especializados. Esses
profissionais sdo fundamentais para proporcionar um atendimento de qualidade, com foco
no desenvolvimento das habilidades sociais, cognitivas e de comunicacdo dos estudantes,

garantindo o acesso efetivo ao curriculo escolar.

Além disso, em muitos casos, ha a necessidade de dedicacdo exclusiva para
atender a complexidade das necessidades desses alunos, como ocorre em situagdes em
que o acompanhamento deve ser continuo e personalizado, especialmente em turmas de
ensino infantil ou de apoio educacional especializado. A falta de uma equipe adequada para
atender a essa demanda pode comprometer a inclusdo desses estudantes no ambiente

escolar, afetando diretamente sua aprendizagem e seu bem-estar emocional.

Outro fator que justifica a ampliagdo do numero de profissionais é a crescente
demanda por adaptacao do curriculo e das metodologias de ensino para que sejam mais
inclusivas e atendam as diversas necessidades dos alunos. O acompanhamento constante
de um profissional especializado, por exemplo, permite a personalizagdo dos métodos
pedagdgicos, garantindo que as criangas com TEA e outras sindromes possam se

desenvolver de acordo com suas proprias potencialidades e ritmos.

Portanto, a parceria que aqui se pretende estabelecer € uma prioridade para garantir
a continuidade e a qualidade do processo educativo em Araucaria. Ao fazer isso, o
municipio estara assegurando que todos o0s seus estudantes e usuarios,

independentemente de suas condicbes, tenham as mesmas oportunidades de
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desenvolvimento e aprendizagem, cumprindo com o compromisso de garantir uma
educacao inclusiva, equitativa e de exceléncia.
5 - DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

5.1. A execugdo de projeto de inclusdo de profissionais de apoio escolar para
atendimento das criancgas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da educagéo especial e
suporte aos profissionais da educacéao infantil, ensino fundamental e educagao especial, a
serem realizados nas dependéncias das Unidades Educacionais da Rede Publica Municipal
de Ensino de Araucaria, abrangendo aspectos pedagdégicos, alimentagdo, higiene,

locomocao e demais necessidades relacionadas ao ambiente educacional.

6 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO
6.1. A composicdo da equipe para a execucdo do projeto de inclusdo de apoio
devera conter os profissionais especificados na relagdo abaixo, para atendimento da

necessidade do municipio, abrangendo os seguintes profissionais e suas atribui¢oes.

COORDENADOR

Formacdo Minima: Nivel superior em Pedagogia.

Experiéncia comprovada, de no minimo 02 (dois) anos, em fungdes administrativas,
conhecimento na area de gestdo de pessoas e projetos, preferencialmente projetos
pedagdgicos.

Quantidade: 01 profissional

Principais Atividades Desenvolvidas: Gestdo da entidade; Elaboragdao, em conjunto com a
equipe técnica e demais colaboradores, do projeto politico-pedagdgico do servico;
Organizacédo da selecdao e contratacdo de pessoal e supervisao dos trabalhos
desenvolvidos; Articulagdo com a Secretaria de Educacgao.

Carga horaria: 44 horas semanais

SUPERVISAO TECNICA

Formacdo Minima: Nivel superior em Pedagogia. Experiéncia no atendimento a
criancas/estudantes

Quantidade: 05 profissionais

Principais Atividades Desenvolvidas: Elaboragcdo, em conjunto com o/a coordenador e
demais colaboradores, do Projeto Politico Pedagdgico do servigo; Apoio na selecdo dos
profissionais de apoio escolar e demais funcionarios; Capacitagdo e acompanhamento
profissionais de apoio escolar e demais funcionarios; Apoio e acompanhamento do trabalho

desenvolvido pelos profissionais de apoio escolar; Organizacdo das informac¢des das
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criancas e estudantes publico-alvo da educacao especial, na forma de relatdrio individual;
Subsidiar o coordenador e os membros da equipe, em questdes administrativas.

Carga horaria: 44 horas semanais.

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

Formacao Minima: Graduando de Pedagogia e/ou Licenciatura.

Quantidade: 350 profissionais. A quantidade de profissionais dependera da demanda, e da
emissdo de Autorizacao de Fornecimento do servigo pela Prefeitura.

Principais Atividades Desenvolvidas: Os atendimentos do Profissional de Apoio Escolar
deverao ser realizados por pessoas com idade minima de 18 anos, que estejam cursando
ou tenham concluido graduacdo em Pedagogia e/ou Licenciatura, com escolarizagao
minima exigida. Preferencialmente, deverdo possuir experiéncia anterior na area,
demonstrar responsabilidade, equilibrio emocional, ética, discricdo, boas maneiras no trato,
afinidade e habilidades para o desempenho da funcdo. O objetivo é auxiliar criangas,
jovens, adultos e idosos, publico-alvo da Educacdo Especial, oferecendo suporte aos
profissionais da educacdo infantili e do ensino fundamental, conforme as necessidades
educacionais especificas de cada estudante. As atividades envolvem apoio na locomogao,
alimentacdo e higiene, participagdo em momentos de recreagao, organizacdo do ambiente
escolar e mediagdo das atividades pedagdgicas sob orientagdo do professor.

Carga horaria: 44 horas semanais.
6.2. Atribuicdes do Profissional de Apoio:

A. As atribuicbes do Profissional de Apoio Escolar deverao atender o perfil de apoio
para suporte individual ou compartilhado das criangas, jovens, adultos e idosos
publico-alvo da Educagado Especial. Para isso, o Profissional de Apoio Escolar
devera ser informado pela equipe da unidade educacional quais sao as condigbes e
necessidades da criangas, jovens, adultos e idosos que apoiara, considerando que
devera atender nos quesitos que envolvem o periodo de adaptacdo ao contexto
educacional, higiene, alimentagdo, locomogdo e seguranga, promovendo e
mediando interacao social qualificada, acompanhando atividades inter e extra classe
procurando garantir seu direito a participacdo bem como, incentivar e promover a
construgdo de sua autonomia e independéncia e acompanhara as criangas, jovens,
adultos e idosos que estejam ou ndo na mesma turma, dependendo do laudo ou do
nivel de comprometimento conforme estudo de caso e deliberacdo da equipe do

Departamento de Educacao Especial da Secretaria Municipal de Educacéo.
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B. O Profissional de Apoio Escolar que exerce atividades colaborativas de apoio
pedagdgico das criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da Educacao
Especial atua nas atividades de locomogao, alimentagcédo e higiene, nas atividades
de recreagao e organizacao das condi¢des do ambiente escolar, para mediagao das
atividades escolares orientadas pelo professor e em todas as atividades escolares
nas quais se fizerem necessarias, em todos os niveis, etapas e modalidades de
ensino, em unidades educacionais publicas municipais, excluidas as técnicas ou os
procedimentos identificados com profissbes legalmente estabelecidas, exercendo
carga horaria de 44 horas semanais.

C. Desenvolver o atendimento para a criangas, jovens, adultos e idosos publico- alvo
da Educacdo Especial nas unidades educacionais, cujas limitagbes Ihes acarretem
dificuldade de carater permanente ou temporario, € que ndao conseguem, com
independéncia e autonomia, realizar atividades relacionadas a alimentagao, higiene,
utilizacdo de banheiro, locomogdo, administracdo de medicamentos constantes de
prescricdo médica bem como aqueles que, excepcionalmente, necessitem de apoio
para as atividades escolares.

D. O atendimento sera prestado, fora e dentro da sala de aula, de acordo com as
especificidades das criancas, jovens, adultos e idosos da unidade educacional,
sendo preferencialmente 01 (um) Profissional de Apoio Escolar para atendimento as
criangas, jovens, adultos e idosos por periodo dependendo do laudo ou do nivel de
comprometimento e necessidade atestada pela equipe do Departamento de
Educacgéao Especial.

E. Podera ocorrer a necessidade de atendimentos fora das dependéncias escolares ou
atividades extracurriculares desde que relacionadas a unidade educacional,
mediante autorizagao dos pais, responsaveis e dire¢cao da unidade educacional.

F. Realizar a recepg¢ao das criangas, jovens, adultos e idosos no inicio do periodo e
acompanha-la até a sala de aula;

G. Garantir seu acesso e o deslocamento em todo o ambiente escolar, ficar de
prontiddo para executar, quando solicitado, as fungbes de aquecer (quando
necessario) e oferecer o lanche, realizar higiene bucal, acompanhar para o uso do
sanitario, realizar a higiene necessaria, troca de vestuario e/ou fraldas e auxiliar na
administracdo de medicamentos via oral, salvo nas hipéteses em que tal atividade
seja privativa de enfermeiro , de acordo com a regulamentacdo expedida pelos
orgaos competentes.

H. Executar, com seguranga, as manobras posturais de transferéncia e de locomogéao
das criangas, jovens, adultos e idosos, conforme conhecimentos técnicos previstos
para a ocupacao;
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I. Deslocar e movimentar corretamente e com seguranga a criangas, jovens, adultos e
idosos, para a realizacao das atividades escolares externas a sala de aula, conforme
conhecimentos técnicos previstos para a ocupagao;

J. Acompanhar as criangas, jovens, adultos e idosos, no horario do intervalo, até o
local apropriado (cantina ou refeitorio) e auxilia-la durante a alimentacao e, apds, em
sua higiene;

K. Facilitar a socializagao das criangas, jovens, adultos e idosos durante o intervalo e,
ao final, auxilia-lo no retorno a sala de aula, conforme conhecimentos técnicos
previstos para a ocupagao;

L. Utilizar materiais de protegdo de consumo diario descartavel (luvas, entre outros)
para os procedimentos e despreza-los apdés o uso, conforme conhecimentos
técnicos previstos para a ocupacéo;

M. Utilizar os equipamentos e utensilios habitualmente usados pelas criangas, jovens,
adultos e idosos para alimentagao e higiene, bem como realizar sua higienizagao,
conforme conhecimentos técnicos previstos para a ocupacao;

N. Auxiliar na administracdo de medicamentos via oral, caso as criangas, jovens,
adultos e idosos necessitem, quando solicitado pelo responsavel. Retirar as
criangas, jovens, adultos e idosos da sala de aula, oferecer o medicamento durante
o periodo prescrito e retornar a criangas, jovens, adultos e idosos a sala de aula;

0. O auxilio na administragdo de medicamentos, via oral, somente devera ser realizado

mediante apresentagdo de receita médica. Todo medicamento sera fornecido

diariamente pela familia/responsavel e cabera ao Profissional de Apoio Escolar
controlar a guarda, horario e ingestdo dos medicamentos;

Cuidar da aparéncia e higiene das criancgas, jovens, adultos e idosos;

Estimular e ajudar a recuperagao da autoestima, dos valores e da afetividade;

Estimular a independéncia;

® 3O D

Estimular a inclusdo das criangas, jovens, adultos e idosos com 0s colegas e as

atividades extracurriculares;

T. Acompanhar e auxiliar as criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da
Educacao Especial, nas atividades pedagogicas propostas pelo professor durante as
aulas e contribuir com o processo de inclusao escolar;

U. Prestar atendimento a criangas, jovens, adultos e idosos publico- alvo da Educacéo

Especial, na Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e EJA, Fase |, que nao realizam

atividades pedagdgicas com independéncia, conforme as especificidades

apresentadas pelas criangas, jovens, adultos e idosos, relacionadas a sua condigao

de funcionalidade e ndo a condi¢ao de deficiéncia;
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V. Oportunizar apoios e suportes que contribuam para o desenvolvimento e a
aprendizagem das criangas/estudantes publico-alvo da Educacéao Especial,

W. Cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

X. Auxiliar a criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da Educagéo Especial na
sala de aula, nas atividades pedagodgicas (produgdo de materiais pedagdgicos,
aplicacao de avaliacao, realizacao de atividades da aprendizagem);

Y. Promover a inclusdo das criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da
Educacéao Especial no &mbito da sala de aula;

Z. Atuar de forma articulada com os professores das criangas, jovens, adultos e idosos
publico-alvo da Educacédo Especial da sala de aula comum e da sala de recursos

multifuncionais, entre outros profissionais no contexto da unidade educacional;

6.3. Metas Qualitativas:

A. Superacao de situacao de violacao de direitos;

B. Construgao da autonomia;

C. Cuidados em atividades de vida diaria para aquelas (es) que nao apresentem
autonomia para alimentacéo, higiene e locomogao;

D. Mediacdo com os objetos de conhecimento e o fazer pedagdgico em sala de aula,
visando garantir que haja desenvolvimento e aprendizagem para o publico-alvo
atendido.

E. Manutengdo da organizagdo do ambiente educativo e materiais das criangas e
estudantes.

F. Trabalho colaborativo com os professores das salas de aula e demais profissionais

das unidades educacionais.
7 - MODELO DE EXECU(;AO DA PARCERIA

Cronograma de desembolso e listagem de Unidades conforme Anexo | - Termo de

Referéncia.
7.1. DA OSC PARCEIRA:

A. Executar fielmente o objeto da parceria, de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado, com as clausulas pactuadas e legislacdo pertinente, adotando todas as
medidas necessarias a correta execucao deste Termo de Colaboragao;
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B. Zelar pela boa qualidade e eficiéncia das agdes, atividades e servicos prestados,
buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e qualidade em suas atividades;

C. Executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e
gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade,
da eficiéncia e da eficacia;

D. Garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao
bom desempenho das atividades;

E. Ofertar carga horaria minima de 100 (cem) horas formacdo continuada aos
profissionais de apoio escolar.

F. Manter durante a execugdo da parceria a regularidade das certiddes previstas no
inciso | do artigo 115 do Decreto Municipal n°® 39132/2023, as previstas na legislacao
especifica e no edital de chamamento publico;

G. Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboracdo em conta bancaria especifica, em instituicdo financeira publica,
inclusive os eventuais resultados de aplicagcdo no mercado financeiro, aplicando-os,
na conformidade do Plano de Trabalho, e exclusivamente, no cumprimento do seu
objeto, observadas as vedacdes relativas a execucdo das despesas;

H. Naoo utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo art. 45, incisos | e
Il, da Lei Federal 13.019/2014;

I.  Apresentar o relatério de execucao do objeto e o relatério de execugéao financeira e
prestar contas a PREFEITURA, Capitulo IV, da Lei Federal n® 13.019/2014;

J. Responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento dos salarios, verbas de
convencao ou dissidio coletivo, verbas rescisoérias, do pessoal que vier a ser
necessario execu¢ao do objeto da parceria, inclusive pelos encargos sociais e
obrigagdes trabalhistas decorrentes, énus tributarios ou extraordinarios e aqueles
decorrentes de acidentes de trabalho de seus empregados, no desempenho de seus
servigos ou em conexdo com eles, que incidam sobre o instrumento;

K. Provisionar em escritura contabil especifica, os valores referentes as verbas
rescisorias;

L. Permitir o livre acesso do Gestor da parceria, da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, de agentes publicos da secretaria responsavel pelo presente Termo de
Colaboracdo, dos servidores do Orgéo de Controle Interno e do Tribunal de Contas
do Estado do Parana, a todos os documentos relativos a execuc¢do do objeto deste
Termo de Colaboragéo, bem como aos locais de execugéao da atividade, permitindo o

acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informagdes solicitadas;
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M. Utilizar os bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste
Termo de Colaboragédo em conformidade com o objeto pactuado;

N. Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo deste Termo de
Colaboracao, restituir a PREFEITURA os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacées financeiras realizadas,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

O. Efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, inclusive na hipétese de aquisicdo de bens com
recursos da parceria;

P. Manter registros, arquivos, controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Colaboragao e documentos originais que compdem a
prestacdo de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentacao da prestacao de contas final;

Q. Comunicar a PREFEITURA suas alteragdes estatutarias, devidamente registrada em
cartorio;

R. Manter CNPJ especifico para a parceria firmada;

S. Submeter previamente a PREFEITURA qualquer proposta de alteracdo do Plano de
Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento, observadas as vedacdes
relativas a execugao das despesas;

T. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que se refere as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

U. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, tributarios, civis e comerciais relacionados a
execucao do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da PREFEITURA, a inadimpléncia da OSC
PARCEIRA em relacao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

V. Responsabilizar-se pela integridade dos materiais e/ou equipamentos
disponibilizados pela PREFEITURA que estiverem sobre os seus cuidados;

W. Quando for o caso, providenciar licengas e aprovagdes de projetos emitidos pelos
6rgaos competente, nos termos da legislagao aplicavel,

X. Comunicar a PREFEITURA, por escrito, a ocorréncia de fatos ou anormalidades que
venham a prejudicar a perfeita execugéo da atividade;

Y. Manter os recursos aplicados no mercado financeiro, enquanto nio utilizados;

Z. Nao realizar pagamento antecipado com recursos da parceria;
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8 - ESPECIFICAGAO DA GARANTIA, CONDIGOES DE MANUTENGAO E ASSISTENCIA
TECNICA.
8.1. N&o sera exigida garantia, contudo, se previsto em Plano de Trabalho sera autorizado

Seguro Garantia Contratual.
9 - MODELO DE GESTAO DA PARCERIA

9.1. A gestdo e fiscalizacdo do Termo de Colaboragdo sera realizada por servidores
nomeados pela Secretaria Municipal de Educacéo.

9.2. Objetivando apoiar a regular gestdo desta parceria, as a¢cdes de monitoramento e
avaliacdo da execucdo do objeto pactuado, de carater preventivo e saneador, sdo de
competéncia do Gestor da parceria, e serdo executadas, conforme periodicidade e demais
procedimentos para realizagdo da visita técnica in loco, estabelecidos nos atos normativos
setoriais.

9.3. O resultado da visita in loco sera circunstanciado em relatério de visita técnica in loco e
enviado a OSC PARCEIRA para conhecimento, esclarecimentos e providéncias, caso sejam
necessarias.

9.4. A visita técnica in loco ndo se confunde com as acdes de fiscalizacdo e auditoria que
poderdo ser realizadas a qualquer tempo, pela Secretaria gestora da parceria, pelo Orgao
de Controle Interno e pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana.

9.5. Serao realizadas pesquisas de satisfagdo com os responsaveis pelos beneficiarios da
parceria, com base em critérios objetivos de apuragado de satisfagdo, que visem possibilitar
melhorias nas acbes desenvolvidas pela OSC PARCEIRA e aprimorar os servigcos
prestados, de forma a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados, bem como,
com a eventual necessidade de reorientacéo e ajuste das metas e agdes definidas.

9.6. A pesquisa de satisfagdo podera ser realizada diretamente pela PREFEITURA, com
metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por delegagdo de
competéncia ou por meio de parcerias com 6rgdos ou entidades aptas a auxiliar na
realizagdo da pesquisa.

9.7. Os instrumentos a serem utilizados nas pesquisas deverao levar em consideragao as
caracteristicas do publico-alvo, beneficiarios diretos e indiretos, podendo ser utilizados
questionarios fisicos e/ou eletrénicos, entrevistas, rodas de conversa, dentre outros.

9.8. A OSC PARCEIRA participara na elaboragdao ou opinara sobre o conteiddo do

qguestionario que sera aplicado.
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9.9. A sistematizacao dos resultados da pesquisa de satisfagdo devera ser circunstanciada
em documento a ser enviado a OSC PARCEIRA para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias, caso sejam necessarias.

9.10. Serao emitidos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, pelo Gestor da
parceria, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do encerramento de cada quadrimestre
do ano civil.

9.11. Referidos relatérios serao submetidos a Comissao de Monitoramento e Avaliagcao para
homologagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contado do seu recebimento,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida
pela OSC PARCEIRA.

9.12. Apdés a homologacao dos relatérios pela Comissao de Monitoramento e Avaliagao,
estes deverdo ser encaminhados por correio eletronico ao Orgdo de Controle Interno da
PREFEITURA, no prazo de até 03 (irés) dias uteis, contado da data de homologacgéao, para
fins de fiscalizagao e controle.

9.13. Na hipotese do relatério técnico de monitoramento e avaliagcdo evidenciar
irregularidades, tais como, desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos da parceria,
atrasos na execucdo das agdes e metas, descumprimento ou inadimpléncia da OSC
PARCEIRA em relacdo a obrigacdes pactuadas, o Gestor da parceria notificara a OSC
PARCEIRA para, no prazo de até 15 (quinze) dias, sanar a irregularidade, cumprir a
obrigagao ou apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade

ou cumprimento da obrigacéo.
10 - FORMA E CRITERIOS DE EXECUGAO E DE PAGAMENTO

10.1 A prestacdo de contas apresentada pela OSC PARCEIRA devera conter elementos

que:

A. Permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até
o periodo de que trata a prestagao de contas.

B. A anadlise da execucdo do objeto consiste na verificagcdo do cumprimento das metas
e dos resultados, tendo como base os indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho e na verificagdo do alcance dos resultados.

C. Serao glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da
prevista neste Termo de Colaboragao.
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11 - FORMA DE SELEGAO DA PARCEIRA

11.1. Finalidade e Legislacao Aplicavel: O presente Chamamento Publico tem por finalidade
selecionar proposta de Plano de Trabalho para a celebragao de Termo de Colaboracdo com
a Prefeitura do Municipio de Araucaria. O objetivo é a execucao de projeto de inclusdo de
profissionais de apoio escolar para atendimento das criangas, jovens, adultos e idosos
publico-alvo da educacgao especial e suporte aos profissionais da educacgéao infantil, ensino
fundamental e educacédo especial, a serem realizados nas dependéncias das Unidades
Educacionais da Rede Publica Municipal de Ensino de Araucaria. Todo o procedimento sera
regido pela Lei Federal n°® 13.019/2014, suas alteracdes, e pelas condigdes estabelecidas
neste Edital.

11.2. Comissao de Selegao: O processo de selecao e julgamento sera conduzido por uma
Comissao de Selecao designada pelo Secretario de Educacao, que podera requisitar apoio
técnico de outras areas da Administragdo Municipal para subsidiar seus trabalhos, conforme
a necessidade.

11.3. Publicidade dos Atos: Em observancia ao principio constitucional da publicidade, os
atos de abertura dos envelopes e de divulgagao dos resultados serdo realizados em sessao
publica, em data, hora e local previamente definidos neste Edital, sendo garantido o acesso
aos representantes legais das OSCs concorrentes e demais interessados. A deliberacao
interna da Comissdo para analise e pontuacdo das propostas podera ocorrer de forma
reservada, mas seus resultados serao sempre tornados publicos.

11.4 Fases do Julgamento O julgamento das propostas ocorrera nas seguintes fases:

Fase 1: Andlise e Classificagcao das Propostas (Envelope n° 02) Em sessao publica, a
Comissao de Selegado procedera a abertura dos envelopes n® 02 — Proposta e Plano de
Trabalho de todas as participantes. As propostas serdo analisadas e pontuadas conforme
os critérios estabelecidos no item 11.7 deste Edital (Vide Anexo XIV). Ao final, sera
publicada a lista de classificacdo das propostas.

Fase 2: Verificagdo da Habilitagdo (Envelope n° 01) Apds a publicagdo do resultado da
classificacao e transcorridos os prazos para recurso, a Comissao de Selec¢ao procedera, em
nova sessao publica, a abertura do envelope n° 01 — Documentos de Habilitagcdo da OSC
classificada em primeiro lugar. A Comissao verificara se todos os documentos apresentados
11.5. atendem as exigéncias deste Edital.

Homologagao e Convocagado: Sendo a documentagdo da primeira colocada considerada
regular, a OSC sera declarada habilitada e vencedora do certame. O resultado final sera
homologado pela autoridade competente, e a organizacdo sera convocada para assinar o
Termo de Colaboracéo.
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11.6. Inabilitacdo e Convocagdo de Remanescente: Caso a OSC primeira colocada seja

inabilitada por ndo apresentar a documentacdo em conformidade com o Edital, ela sera

desclassificada. A Comissao de Sele¢ao convocara a OSC classificada em segundo lugar e

realizara o mesmo procedimento de analise dos documentos de habilitagdo (Envelope n°

01), e assim sucessivamente, seguindo a ordem de classificagao, até que uma organizagao

cumpra todos os requisitos para ser habilitada.

11.7. Critérios de Classificacdo do Plano de Trabalho: Para a analise e pontuagao do Plano

de Trabalho, a Comissdo de Selegao utilizara os critérios objetivos detalhados na tabela

abaixo:
N° Critério Nota Pontuacgao
Maxima
1 Objeto apresentado no Plano de Trabalho (sera 0 - ndo atende 10
observada a clareza com que foi descrito o objeto) | 5- atende parcialmente
10- atende plenamente
2 Atividades a serem executadas e metodologias 0 - ndo atende 10
(sera observada a clareza, detalhamento e 5- atende parcialmente
coeréncia em acordo com o previsto em edital) 10- atende plenamente
3 Metas quantitativas e qualitativas a serem 0 - ndo atende 10
atingidas (sera observada a coeréncia entre os 5- atende parcialmente
objetivos e as metas a serem atingidas) 10- atende plenamente
4 Descricao da realidade do objeto da parceria (sera | 0 - ndo atende 5
observada a clareza na descrigdo e consisténcia 3 - atende parcialmente
na andlise da realidade da situag&o) 5 - atende plenamente
5 Etapas ou fases de execugdo do cumprimento das | 0 - ndo atende 10
metas (sera observada a clareza na forma de 5 - atende parcialmente
execugao do cumprimento das metas, bem como 10 - atende plenamente
seu cronograma de implantagao)
6 Certificacdo como Entidade Beneficente de 0 - ndo atende 10
Assisténcia Social 10 - atende plenamente
7 Objetivos gerais e especificos. (sera observada a 0 - ndo atende 05
coeréncia entre a proposta e os objetivos) 3 - atende parcialmente
5 - atende plenamente
8 Recursos humanos (sera observada a clareza, 0 - ndo atende o minimoem | 10
detalhamento e coeréncia) edital
5 - apresenta o minimo de
profissionais exigidos mas
sem maiores detalhamentos
da politica de recursos
humanos
10 - atende plenamente
9 Proposta Financeira 0 - ndo atende 10
5 - atende parcialmente
10- atende plenamente
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11.8. Fatos Supervenientes Na hipotese de decretagdo de feriado ou ocorréncia de fato
superveniente que impeca a realizacdo de qualquer sessao na data marcada, esta ficara
automaticamente prorrogada para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e

local, salvo comunicagao em contrario pela Administracéo.

12 - CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
12.1. A Entidade interessada em receber recursos da Administragdo Publica, devera
apresentar a documentagao, bem como as declaragdes preenchidas e assinadas, conforme

modelo anexo.

12.2. O Plano de Trabalho devera ser elaborado em conformidade com o art. 22 da Lei
13.019/2014.

12.3. O item “Plano de Aplicagdo” do Plano de Trabalho deve ser especificado, sendo certo

que a Comissao nao aceitara valores globais relacionados a itens e objetos genéricos.

12.4. A Proposta Orcamentaria deve considerar todos os custos diretos e indiretos da
execucdo de suas ac¢des de gestdo operacional e administrativa, ndo cabendo aditivos, ou
equivalente, antes de 12 (doze) meses da assinatura do Termo de Colaboragdo em
execucgao, salvo nos casos de mudancga de quantitativos de servigos contratados.

12.5. Os custos indiretos/despesas operacionais poderao ser contabilizados, observando-se
0 que se pede na Lei Federal 13.019/2014, bem como o decreto 8.726/2016 que a
regulamenta, sendo necessario apresentar as linhas orgamentarias e servigos a que se
refere tal rateio.

12.6. Sera desclassificada a Proposta de Trabalho que apresentar despesas para custeio
das atividades manifestamente inexequiveis.

12.7. Nao sera aceito Plano de Trabalho cujo valor a ser repassado pela Administragcao
Municipal estiver maior que o previsto neste Edital.

12.8. Para habilitacao a Entidade devera apresentar os seguintes documentos (Envelope n°
01):

A. A comprovacao de regularidade econdmica sera efetuada mediante apresentacao
do balanco patrimonial mais recente exigivel nos termos da lei, devidamente
registrado no 6rgdo competente, efetuando-se calculo do indice de Liquidez Geral-
ILG, indice de Solvéncia Geral- ISG e indice de Liquidez Corrente— ILC, que ndo
poderdo ser inferiores ou igual a 01 (um), conforme férmulas abaixo, podendo o

balanco ser, em tal caso, atualizado por indices oficiais na hipétese de encerrados
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ha mais de 03 (trés) meses da data de sua apresentacdo, vedada a substituicdo por

Balancetes e Balangos provisorios:

indice de Liquidez Geral: ILG = (AC + RLP) / (PC + PNC) Onde:
ILG- indice de Liquidez Geral; AC— Ativo Circulante;

RLP- Realizavel a Longo Prazo; PC- Passivo Circulante;
PNC- Passivo Nao Circulante*

indice de Solvéncia Geral: ISG = A/ (PC + PNC) Onde:

ISG- indice de Solvéncia Geral; AT— Ativo Total;

PC- Passivo Circulante;

PNC- Passivo Nao Circulante*. Equivalente ao Exigivel a Longo Prazo.

indicg de Liquidez Corrente: ILC = AC / PC Onde:
ILC- Indice de Liquidez Corrente; AC— Ativo Circulante;
PC- Passivo Circulante.

12.9. A comprovagao de regularidade fiscal sera atestada mediante a entrega dos seguintes

documentos:

A. Certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes e de
divida ativa, de acordo com a legislagao aplicavel de cada ente federado;

B. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e de eventuais alteragdes;

C. Copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual;

D. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, numero e
orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um
deles;

E. Comprovacgao de que a Entidade funciona no endereco por ela declarado;

12.10. A comprovagado de regularidade juridica sera atestada mediante a entrega dos
seguintes documentos:

A. Estatuto Social registrado no Cartério competente, que demonstre que a sua area de
atuacao é compativel com o objeto deste Edital;

B. Declaragao, firmada por representante legal, de que nao esta cumprindo pena de
suspensao temporaria, tampouco sangido de inidoneidade para contratar com a
Administracao Publica;

C. Declaracao, firmada por representante legal, que adotara CNPJ filial especifico e
conta bancaria exclusiva para execucdo do Termo de Colaboracao, até 30 (trinta)

dias apés a assinatura.
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D. Declaracdo firmada pelo dirigente maximo da Entidade atestando pleno
conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas condigdes;

E. Atestado de Vistoria, ou declaragao expressa que tomou conhecimento de todas as
informacdes, bem como das condi¢cbes locais para o cumprimento das obrigagbes
objeto desta Convocacao;

F. Declaragao elaborada em papel timbrado e subscrita pelo seu representante legal,
noticiando que a Entidade nao utiliza m&o de obra direta ou indireta de menores,
conforme art. 7° inciso XXXIIl, da Constituicdo de 1988 c/c Lei n° 9.854/99,
regulamentada pelo Decreto n° 4.358/2002;

G. Declaracdo contendo todos os membros ativos da Entidade, assinada por seu
representante legal, contendo nome, endereco, telefone, RG, CPF, e-mail, cargo ou

funcado na Entidade (se houver) e data de admissao.

12.11. A comprovacao de aptiddo técnica, pertinente e compativel com a complexidade do
objeto deste certame, sera atestada mediante a entrega dos seguintes documentos:

A. Apresentacao atestado de capacidade técnica, em nome do interessado, expedido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, que indique o local, natureza do
servico, volume do servico e periodo de contrato, em volumes de atendimentos e
recursos humanos compativeis com o Termo de Referéncia do objeto deste Edital,
com a publicacdo do Extrato do Contrato, comprovando que o interessado possui
experiéncia minima comprovada de 12 (doze) meses em objeto compativel com o
objeto do certame.

12.12. Sera inabilitado o interessado que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos exigidos no Envelope I, ou apresenta-los vencidos na data da abertura do
envelope, ou fora do prazo de validade consentido, bem como n&o atingir aos indices de
regularidade econdmica estabelecidos.

12.13. Sera inabilitado o interessado que ndao comprovar a veracidade ou autenticidade dos

documentos apresentados, quando necessarias diligéncias, pela Comissao para tal ato.
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13 - FORMA DE APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS
13.1. A Documentagcdo necessaria a Habilitagdo e o Plano de Trabalho deverdo ser

apresentadas em envelopes distintos e lacrados conforme modelos abaixo:

IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE
ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 03/2025

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE
ENVELOPE N° 02 - PLANO DE TRABALHO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 03/2025

13.2. Os envelopes deverao ser entregues na Secretaria Municipal de Educacéo, localizada
na rua: Lourenco Jasiocha, 2197 - Centro, Araucaria - PR, 83702-090, horario

13.3. das 08h30 as 11h30 e das 13h as 16h30, aos cuidados do Nucleo Administrativo e
Financeiro, no prazo estabelecido no cronograma deste edital.
13.4. As propostas deverdao ser apresentadas apenas fisicamente, ndo serdo aceitas as
propostas enviadas por servigo postal, tampouco aquelas enviadas por meio eletrénico.
Sera aceita somente uma proposta por Organizagdo da Sociedade Civil - OSC.
13.5 Para participar deste Edital, a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC devera cumprir
as exigéncias apresentando os documentos solicitados neste edital.
13.6 Os Documentos deverao ser apresentados atraves de protocolo do Oficio (vide anexo
XIIl) da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC, contendo, obrigatoriamente, as seguintes
documentacgdes:
A. Modelo de Oficio;
B. Coépia do Estatuto registrado e a ultima alteragdo (se houver), que prevejam
expressamente:
b.1) Objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica
e social, e;
b.2) A previsao de que, em caso de dissolugcdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da

entidade extinta;
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C. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ,
emitido no sitio eletrbnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organizacado da sociedade civil existe ha, no minimo, 02 (dois)
anos com cadastro ativo;

D. Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

d.1) Instrumentos de parceria firmados com d6rgaos e entidades da administragao
publica, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil; ou

d.2) Relatdrios de atividades com comprovagao das agbes desenvolvidas; ou

d.3) Publicacbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela Organizacado da Sociedade Civil - OSC ou a respeito dela; ou

d.4) Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por orgdos publicos, instituicdbes de ensino, redes,
organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

d.5) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela Organizagéo da
Sociedade Civil - OSC;

E. Certiddo Negativa de Débitos Federal, Estadual e Municipal, sendo consideradas
regulares, as certiddes positivas com efeito de negativas;

F. Certidao de Débitos relativos a esfera Municipal sera referente ao Municipio de
Araucéaria e do Municipio que se localiza a sede da Entidade, caso nao seja o
mesmo.

G. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

H. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

I. Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do TCE/PR;

J. Copia da Ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

K. Cobpia da carteira de identidade e CPF de cada um dos dirigentes da Organizagao da
Sociedade Civil — OSC;

L. Coépia de documento que comprove que a organizacido da sociedade civil funciona
no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

M. Regimento Interno;

N. Copia da Lei que reconhece a entidade como Utilidade Publica, com Atestado
atualizado (para Organizagbes da Sociedade Civil — OSC quando a sede/domicilio
for em Araucaria);
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O. Alvara de Licencga de Localizagdo e Funcionamento vigente;

P. Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiro - CLCB;

Q. Licenca Sanitaria vigente;

R. Registro da Organizagédo da Sociedade Civil - OSC no Conselho da Crianga e do
Adolescente, emitidos pelos Orgdos de Direito do Municipio onde sera realizada a
prestacao de servico ou da Sede da OSC;

S. Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida pela junta comercial;

T. Certiddao emitida pelo Tribunal de Contas do Estado que certifica, ndo possuir

registro de contas julgadas irregulares em nome do dirigente da entidade, relativa ao

periodo dos ultimos 08 (oito) anos;

Plano de trabalho conforme o modelo do ‘Anexo II’;

Declaracao de Ciéncia e Concordancia, ‘Anexo III;

Declaracao sobre instalagcbes e condi¢des materiais, ‘Anexo 1V’;

Declaracao da nao ocorréncia de fatos impeditivos, ‘Anexo V;

< X s < c

Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizagédo da Sociedade Civil -
OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone, enderegco de correio eletrénico,
‘Anexo VI’;
Z. Declaragao de Conta Corrente especifica e exclusiva para parceria, ‘Anexo VII’;
AA.Declaragao de Regularidade Fiscal, ‘Anexo VIII'.
BB.Declaracao de conformidade com a Lei Geral de Protegcdo de Dados, ‘Anexo IX'.
CC. Declaracao de Contratagao Futura se for o caso, ‘Anexo X’;
DD. Declaracao Art. 7°, XXXIIl, da Constituicao da Republica, ‘Anexo XI'.
EE.Declaragdao do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil com a
informacao de que a organizagao e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das
vedacoes previstas no Art. 39 da Lei 13.019, de 2014, ‘Anexo XII'.
13.7. Nao serdo APROVADAS pela COMISSAO DE SELECAO propostas que no
estiverem acompanhadas de toda a documentacgao listada no item anterior, uma vez que o
rol de documentos elencados nas alineas deste item configura-se em requisitos essenciais
a formalizagdo da parceria, sendo que a auséncia ou irregularidade em qualquer um dos
documentos ensejara a desclassificacdo da proposta, exceto se a Comissdo de Selecao
solicitar documentacdo complementar.
13.8. Todas as copias apresentadas devem ser legiveis e corresponder com as originais, na
forma da Lei, validas até o ato do protocolo, podendo ser solicitadas atualizacbes na

assinatura do termo e durante a execu¢ao da parceria.
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13.9. Todas as despesas e custos que envolvam a preparacdo e apresentacdo dos
documentos exigidos neste Edital, além de outros que sejam eventualmente solicitados,
correrdo Unica e exclusivamente por parte da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC
interessada.
13.10. Havera consulta aos seguintes cadastros, de modo a nao haver impedimento para a
celebracao da parceria:

A. Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas;

B. Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS.
13.11. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a Organizacao da Sociedade
Civil - OSC que nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no Municipio (art. 26, inciso |, Decreto 2.650, de 18 de abril de 2017);
13.12. Os documentos deverdo ser originais ou publicados em Orgéo Oficial, ou, ainda, por
qualquer processo de copia autenticada em Cartério;
13.13. Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na hipbétese
de o documento n&o conter expressamente o prazo de validade, devera ser acompanhado
de declaracéo ou regulamentacdo do 6rgdo emissor que disponha sobre a sua validade. Na
auséncia de tal declaragdo ou regulamentagcédo, o documento sera considerado valido pelo
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da data de sua emissao, na hipotese de nao
constar prazo de validade nas certiddes de regularidade fiscal.
13.14. Plano de Trabalho original devidamente assinado.
13.15. Os documentos deverdo ser apresentados em uUnica via, em lingua portuguesa,
redigida com clareza e de maneira metddica e racional, precedidas de indice, de modo a
oferecer facil compreensdao, com todas as folhas assinadas ou rubricadas pelo
representante legal da Entidade ou por seu procurador legalmente constituido.
13.16. Os proponentes sao responsaveis pela veracidade das informagdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento e no envio de
documentos, isentando a Prefeitura de qualquer responsabilidade civil ou penal.
13.17. A apresentagao do Plano de Trabalho implicara, ao seu autor, o conhecimento e a
tacita aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais
nao podera alegar desconhecimento
13.18. Informagdes poderao ser obtidas por meio do telefone 36147424 ou por intermédio

do e-mail naf.smed@educacao.araucaria.pr.gov.br
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14- DA COMISSAO DE SELEGCAO E AVALIAGAO

14.1. A Comissao de Selecao é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico.

14.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selecao que tenha participado,
nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer Organizagdo da Sociedade
Civil - OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selegao
configure conflito de interesse.

14.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selegdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacédo de novo Edital.

14.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegcdo podera solicitar o
assessoramento técnico de Especialistas.

14.5. A Comissao de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas Organizagbes da
Sociedade Civil — OSC (s) concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdées. Em
qualquer situacado, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.

14.6. A Comissao de Selecdo julgara as propostas e participara de todos os atos até a

assinatura da parceria a ser realizada.
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15- DAS ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA DATAS
1

Envio das propostas pelas
Organizagdes da Sociedade Civil —(30 dias corridos a partir da publicaciao do edital.

OSCs.
2 Etapa competitiva de avaliacdo das
propostas pela Comissao de | Até 20 dias corridos do protocolo da proposta.
Selecao
3 . | .
Divulgacao do resultado preliminar Até 03 dias apos a conclusao da Etapa 2.

4 Prazo para interposicdo de recursos

g Até 05 dias Uteis apés a conclusao da Etapa 3.
contra o resultado preliminar

5 Analise dos recursos pela Comissao

de Seleco Até 05 dias apos a conclusao da Etapa 4.

6 Homologacédo e publicagdo do
resultado definitivo da fase de
selecdo, com divulgacdo das Até 03 dias apoés a conclusdo da Etapa 5.
decisbes recursais proferidas (se
houver)

Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico na pagina do Municipio de
Araucaria, na internet https://araucaria.atende.net/cidadao/, banner Diario Oficial.

Etapa 2: Envio das propostas pelas Organizagbes da Sociedade Civil — OSCs os
documentos deverdao ser encaminhados em envelope lacrado, conforme descrito no item
13.

16- FORMA DA PRESTAGAO DE CONTAS

16.1. A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcancados.

16.2. A prestacao de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao em plataforma
eletrénica, permitindo a visualizag&o por qualquer interessado.

16.3. Até que a PREFEITURA possua sistema de prestacdo de contas que permita a
visualizagdo dos atos por qualquer interessado, devera ser observado, no minimo, o
disposto nos artigos 10 e 11, incluido o paragrafo unico da Lei Federal n° 13.019/2014.

16.4. Para fins de prestacao de contas, a OSC PARCEIRA devera apresentar, em até 10
(dez) dias uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil:

a) Relatério de Execugao do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que contera:

a.1) as agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
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a.2) a demonstragéo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacao
de contas, apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados
alcancgados;

a.3) os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto e realizagdo das acgoes,
como fichas de inscricdo, listas de presenca, fotos e videos, ou outros conforme o caso,
devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado.

16.5. Relatdério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal,
demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos
rendimentos financeiros, nos moldes das instrugées do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

A. O relatério de execucgao financeira devera ser acompanhado dos extratos bancarios
da conta especifica vinculada a execugao da parceria, da conciliagdo bancaria e,
quando houver previsdo no plano de trabalho de contratacdo de pessoal e de
pagamento de encargos, os comprovantes de recolhimento dos tributos oriundos da
relacdo trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia
por Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP, referentes ao
periodo de que trata a prestacéo de contas.

16.6. Para fins de analise da prestacdo de contas, o Gestor devera considerar, além do
relatério de execugao do objeto e do relatério de execugéo financeira, apresentados pela
OSC PARCEIRA, os seguintes relatorios:

A. relatdrio de visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;

B. relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissédo de
monitoramento e avaliacao.

16.7. Na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de
Trabalho ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da parceria
notificara a OSC PARCEIRA para apresentar, no prazo de até 15 (quinze) dias, os seguintes
documentos:

A. copia simples dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal, faturas,
recibos, holerites, guias de recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos retidos
na fonte de prestadores de servicos, acompanhados dos respectivos comprovantes
de pagamentos e das Guias do Recolhimento do Fundo de Garantia e de
Informacdes a Previdéncia Social - GFIP;

B. copia dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 13° salario,
previstos no plano de trabalho;

C. copia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondentes

termos de quitacdo das verbas rescisorias e do recolhimento do fundo de garantia
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por tempo de servigo - FGTS, acompanhado do relatério GRRF ou outro que venha
a substitui-lo;
D. cépia das cotagdes de pregos ou pesquisas realizadas para as compras e

contratacoes;

m

extrato bancario da conta corrente especifica vinculada a execucéo da parceria, bem
como, extrato de aplicacao financeira;
demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicacao financeira;

conciliagdo bancaria da conta especifica da parceria;

T e m

relagdo de bens adquiridos, quando houver;
I. memoria de calculo do rateio das despesas, quando houver.
16.8. Os documentos supra, deverao ser apensados em processo administrativo distinto, a
ser autuado pela secretaria responsavel pela parceria, acompanhados dos relatorios de
execucao do objeto e de execucéo financeira.
16.9. Os documentos deverédo estar em nome da OSC PARCEIRA e identificados com o
numero do Termo de Colaboracéo.
16.10. Os originais dos documentos deverao ser apresentados no 6rgao responsavel pela
gestdo da parceria, para que esse ateste a conferéncia das copias, ndo sendo aceitos
documentos ilegiveis, com rasuras ou com prazo de validade vencido.
16.11. A OSC PARCERIA devera apresentar Prestacdo de Contas Anual para fins de
monitoramento do cumprimento das metas e dos resultados previstos no plano de trabalho.
16.12. A prestacéo de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do
exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada
prorrogacao de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada.
16.13. A prestacao de contas anual serd composta pelos seguintes documentos a serem
apresentados pela OSC PARCEIRA:
A. Relatério anual de execucdo do objeto, contendo as informacgdes consolidadas dos
relatérios quadrimestrais;
B. Relatério anual de execugao financeira, contendo as informagbes consolidadas dos
relatérios quadrimestrais;
C. Conciliagao bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica da parceria,
acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e da aplicacao financeira;
D. Balancgo patrimonial dos exercicios encerrado e anterior;
E. Demais demonstracbes contabeis e financeiras, acompanhadas do balancete
analitico acumulado no exercicio;
F. Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a

habilitacado profissional dos responsaveis por balangos e demonstracdes contabeis;
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G. Na hipétese de aquisicao de bens com os recursos recebidos, prova do respectivo
registro contabil e patrimonial;

H. Declaragao do representante legal e do conselho fiscal da OSC PARCEIRA, ou de
6rgao equivalente, acerca da regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita
contabilizagao;

I. Declaragao do representante legal e do conselho fiscal da OSC PARCEIRA, ou de
6rgdo equivalente, de que os originais dos comprovantes de gastos contém a
identificacdo da OSC PARCEIRA, o tipo de repasse e numero do ajuste, bem como
da PREFEITURA;

J. Declaragdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de érgao
equivalente, acerca da regular quitacdo dos encargos e direitos trabalhistas, quando
a parceria envolver gastos com pessoal,;

K. Declaragao do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de o6rgao
equivalente, acerca da realizacdo das despesas da parceria em conformidade com
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
motivagao e interesse publico;

L. Certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos relativos a créditos
tributarios federais e a divida ativa da uniao;

M. Certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servi¢co - CRF/FGTS;

Z

Certidao negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos trabalhistas - CNDT;
O. Demais documentos exigidos nas instrugdes do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, os quais serdo informados a OSC, por meio de atos normativos da
Administracao Publica Municipal, podendo constar ainda, dos manuais elaborados

pelo 6rgao de Controle Interno.

16.14. Documentos de responsabilidade da PREFEITURA:
A. relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao, elaborados pelo gestor da parceria
e homologados pela comissdo de monitoramento e avaliagao;
B. parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, elaborado pelo Gestor da
parceria;
C. parecer conclusivo elaborado nos termos das instrugdes do Tribunal de Contas do

Estado do Parana.

16.15. Quando o final da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, ndo coincidir com o
final do ano civil, o parecer técnico devera apontar as perspectivas de cumprimento das

metas e dos resultados da parceria.
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16.16. A analise da prestacdo de contas anual tera como subsidio, o relatério anual de
execucdo do objeto, os relatérios de visita in loco, os resultados das pesquisas de
satisfacdo e os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela
comissdo, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins de avaliagdo quanto a eficacia e
efetividade das acdes ja executadas:
A. As metas e os resultados ja alcangados e os seus beneficios;
B. Os efeitos da parceria, referentes aos impactos econémicos ou sociais; ao grau de
satisfagdo do publico-alvo e a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a

conclusdo do objeto.

16.17. O Gestor da parceria devera emitir o parecer técnico de analise da prestagao de
contas anual, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar do recebimento dos relatérios anuais

de execucao do objeto e de execucao financeira.

16.18. Na hipotese de omissdo na entrega da prestagcdo de contas ou da analise concluir
que houve descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho ou
que ha evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da parceria, previamente a
emissao do parecer técnico de analise da prestagao de contas anual, notificara a OSC para,
no prazo de até 10 (dez) dias:

A. sanar a irregularidade;

B. cumprir a obrigagao;

C. apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou

cumprimento da obrigagao.

16.19. A OSC PARCEIRA devera apresentar, sem prejuizo da prestagao de contas anual, a
prestacdo de contas final, apés o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatdrio

Final de Execucao do Objeto e do Relatdrio Final de Execugéo Financeira.

16.20. A analise da prestagao de contas final ira fornecer elementos para a emissao do
parecer técnico conclusivo do gestor e para a manifestacao conclusiva da prestagao de
contas final, que devera verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o
alcance dos resultados previstos no Plano de Trabalho considerando:
A. O Relatério Final de Execucdao do Objeto, elaborado pela OSC PARCEIRA,
consolidando as informacdes de todo periodo da parceria;
B. O Relatério Final de Execucdo Financeira, elaborado pela OSC PARCEIRA,
consolidando as informagdes de todo periodo da parceria;
C. Os relatérios de visita técnica in loco;
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D. Os resultados das pesquisas de satisfacao;
E. Os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela comissao

de monitoramento e avaliagéo.

16.21. A OSC PARCEIRA devera apresentar o comprovante de devolugcao de eventual

saldo remanescente da parceria.

16.22. Na hipétese da andlise supra, concluir que houve descumprimento de metas e
resultados estabelecidos no plano de trabalho ou se houver evidéncia de existéncia de ato
irregular, o Gestor da parceria, antes da emissao do parecer técnico conclusivo, notificara a
OSC PARCEIRA para que apresente os seguintes documentos:

A. coépia simples dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal, faturas,
recibos, holerites, guias de recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos retidos
na fonte de prestadores de servicos, acompanhados dos respectivos comprovantes
de pagamentos e das Guias do Recolhimento do Fundo de Garantia e de
Informacbes a Previdéncia Social, GFIP.

B. copia dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 13° salario,
previstos no plano de trabalho.

C. copia dos termos de rescisao contratual firmados no periodo e correspondentes
termos de quitacdo das verbas rescisorias e do recolhimento do fundo de garantia
por tempo de servigo - FGTS, acompanhado do relatério GRRF ou outro que venha
a substitui-lo?

D. cépia das cotagdes de pregos ou pesquisas realizadas para as compras e

contratacoes.

m

extrato bancario da conta corrente especifica vinculada a execucao da parceria, bem
como, extrato de aplicagao financeira.
demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicagao financeira.

conciliagdo bancaria da conta especifica da parceria.

T e m

relagdo de bens adquiridos, quando houver.

memoria de calculo do rateio das despesas, quando houver.

16.23. A analise do relatorio supra devera observar:
A. O exame da conformidade das despesas, analisando a compatibilidade das
despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou por

agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de trabalho.
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B. A verificagdo da conciliagao bancaria, por meio da aferigdo da correlagao entre as
despesas constantes no relatério de execucéo financeira e os débitos efetuados na
conta corrente especifica da parceria.

C. A verificagado do cumprimento das normas pertinentes.

16.24. A OSC PARCEIRA devera apresentar:

A. O Relatério Final de Execucédo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado
do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante
justificativa e solicitagao prévia da OSC PARCEIRA,;

B. O Relatério Final de Execugéo Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado
do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante
justificativa e solicitagcao prévia da OSC PARCEIRA,;

C. Os documentos originais relativos a execugao da parceria deverdao ser mantidos
arquivados pela OSC PARCEIRA, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da apresentagao da prestagao de contas final.

D. A PREFEITURA devera analisar a prestacdo de contas final, no prazo de até 60
(sessenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada.

E. O prazo para apreciar a prestagcado de contas final podera ser prorrogado por até 30
(trinta) dias, desde que devidamente justificado.

F. O transcurso do prazo definido e de sua eventual prorrogacdo, sem que as contas
tenham sido apreciadas n&ao impede que
f.1) A OSC PARCEIRA participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias.

f.2) Nao significa impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagao a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos.

G. Se o transcurso do prazo definido e de sua eventual prorrogacao, se der por culpa
exclusiva da Administracdo Publica Municipal, sem que se constate dolo da OSC ou
de seus prepostos, nado incidirdo juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a
manifestagao conclusiva pela Administragcao Publica Municipal, conforme legislacédo
tributaria do Municipio de Araucaria.

H. Os débitos a serem restituidos pela OSC PARCEIRA serao apurados mediante
atualizagdo monetaria conforme legislagéo tributaria do Municipio de Araucaria,

acrescido de juros calculados da seguinte forma:
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h.1) nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros
serdo calculados a partir das datas de liberagao dos recursos, sem subtragcdo de
eventual periodo de inércia da Administragdo Publica Municipal;
h.2) nos demais casos, o0s juros serdo calculados a partir do decurso do prazo
estabelecido no ato de notificagdo da OSC PARCEIRA ou de seus prepostos para
restituicdo dos valores ocorridos no curso da execugao da parceria.
16.25. Os débitos observarao juros de mora na razdo de 1% ao més, conforme legislagao
aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal.
16.26. O Gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de
contas final, que subsidiara a manifestagdo conclusiva do secretario da pasta responsavel
pela parceria sobre a aprovagéo ou ndo das contas.
16.27. A prestacao de contas final sera avaliada pelo Gestor da parceria como:
A. Regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do objeto, o
atingimento das metas e o alcance dos resultados da parceria;
B. Regular com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que nao resulte em danos ao erario;
C. lIrregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
c.1) Omissé&o no dever de prestar contas;
c.2) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no plano de
trabalho;
¢.3) Danos ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
c.4) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
16.28. Sempre que cumpridos o0 objeto e as metas estabelecidas e alcangados os
resultados da parceria e, desde que n&o haja comprovado danos ao erario, a prestacao de
contas final devera ser julgada regular com ressalvas pela PREFEITURA, ainda que a OSC
PARCEIRA tenha incorrido em falha formal.
16.29. A manifestacao conclusiva da prestacao de contas final sera de responsabilidade do
secretario da pasta responsavel pela parceria, levando em consideracdo os pareceres
técnico, financeiro e juridico e o parecer conclusivo elaborado nos termos das instru¢des do
Tribunal de Contas do Estado do Parana de, devera concluir, alternativamente, pela:
A. aprovagao da prestacéo de contas;
B. aprovacao da prestacido de contas com ressalva;
C. rejeicao da prestagdo de contas com a imediata determinacdo das providéncias
administrativas e judiciais cabiveis para devolugao dos valores aos cofres publicos.
16.30. A hipotese supra, ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas, forem

constatadas impropriedades ou falta de natureza formal que n&o resulte em danos ao
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erario, sendo notificada a OSC PARCEIRA para a adogdo das medidas necessarias a
prevenir a reincidéncia.
16.31. A hipdtese supra ocorrera quando comprovado danos ao erario, em qualquer das
seguintes hipoteses:

A. Omissao no dever de prestar contas;

B. Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no plano de

trabalho;
C. Danos ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

D. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

16.32. Diante das hipoteses a que se refere o subitem anterior a secretaria responsavel pela
parceria, sob pena de responsabilidade solidaria do seu responsavel, devera adotar as
providéncias para apuragao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

16.33. A manifestacdo conclusiva e a decisdo sobre a prestacdo de contas final serao
encaminhadas para ciéncia da OSC PARCEIRA.

16.34. A OSC PARCEIRA notificada da decisao supra, podera:

A. Apresentar recurso, no prazo de até 30 (trinta) dias, a autoridade que proferiu a
decisdo, a qual, se ndo reconsiderar a decisdo no prazo de até 30 (trinta) dias,
encaminhara o recurso ao Exmo. Sr. Prefeito, para decisao final no prazo de até 30
(trinta) dias;

B. Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao, no prazo de até 45 (quarenta e cinco)
dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

16.35. Exaurida a fase recursal, a PREFEITURA, devera:

A. Registrar em plataforma eletrénica as impropriedades que deram causa a rejei¢ao;

B. No caso de rejeicao da prestagao de contas final, notificar a OSC PARCEIRA para
que, no prazo de até 30 (trinta) dias:

b.1) Devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugao

do objeto a que deu causa ou com relagdo a omissao na apresentagao da prestagao de

contas;

b.2) Solicite o ressarcimento ao erario por meio de acbes compensatdrias de interesse

publico, mediante a apresentagao de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art.

72 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragoes.

16.36. Compete exclusivamente ao Chefe do Poder Executivo autorizar o ressarcimento de
que trata a alinea supra, devendo estes, se pronunciarem sobre a solicitacdo, no prazo de
até 30 (trinta) dias.
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16.37. Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata a alinea supra,
serdo definidos observando-se os objetivos da politica, do plano, do programa ou da agéo
em que a parceria esteja inserida.

16.38. Na hipotese de rejeicdo da prestacédo de contas final, o ndo ressarcimento ao erario
ensejara a inscricdo do débito na Divida Ativa do Municipio de Araucéria, por meio de

despacho da autoridade competente.

17- VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO
171 O valor global para 12 meses estimado do Termo de Colaboracdo é de
R$27.415.619,64 (Vinte e sete milhdes, quatrocentos e quinze mil, seiscentos e dezenove

reais e sessenta e quatro centavos).

18- DOTAGAO ORGCAMENTARIA.

Orgdo: 11 - Secretaria Municipal de Educacdo Unidade: 11.01 - Administracdo Geral da
Educacéo Programa PPA: 0003

Descri¢gao: Programa Municipal de Desenvolvimento da Educacéo.

Acdo LDO: 2062 Descricdo: Ampliar os recursos da educagdo municipal através de
projetos, convénios e parcerias com 0Orgdos governamentais e ndo governamentais.
Elemento: 3350430000 - SUBVENCOES SOCIAIS Fonte: 1000 -
RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) Elemento/subelemento: 3.3.50.43.45.00 - DEMAIS
ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR PARA PROMOCAO GRATUITA DA EDUCACAO.
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA PARA CELEBRAGCAO DE PARCERIA COM ORGANIZAGCAO
DA SOCIEDADE CIVIL

O Plano de Trabalho devera ser elaborado em conformidade com o presente termo de
referéncia, observando-se, no mais, as disposicoes da Lei Federal 13.019/2014, Secao VII,
artigo 22, a Lei Federal 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao, a Resolugéo
CNE/CEBO04/2010, define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgéo Basica;
a Resolucao CNE/CEB 04/2009 que institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educagao Basica, modalidade Educacdo Especial; Lei
Brasileira de Inclusao (LBI): A Lei n® 13.146/2015; Lei N° 13.977/2020; Resolugéo n.01/2016
do Conselho Municipal de Educacgao. Lei 1.528/2024, que disciplina a Organizagdo do
Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Araucaria e da outras providéncias.

Assim, os planos de trabalho apresentados deverdo seguir a estrutura e as orientagbes
abaixo indicadas, a saber:

Dados de identificagao da Organizag¢ao da Sociedade Civil (OSC)
Identificacdo da OSC, seu representante legal e responsavel técnico pelo projeto.

Todos os campos constantes no modelo de Plano de Trabalho deverédo ser preenchidos,
conforme orientagao autoexplicativa contida naquele documento.

Caracterizagao da Organizagao da Sociedade Civil (OSC)

Caracterizacao e histérico da OSC, quando iniciou suas atividades, principais areas
de atuacdo, missdo, valores e objetivos, agbes desenvolvidas e outras informagdes
relevantes que possibilitem caracterizar a entidade.

Objeto do Termo de Colaboracao.

A presente parceria que se pretende firmar tem como finalidade a execugédo de
projeto de inclusao de profissionais de apoio escolar para atendimento das criangas, jovens,
adultos e idosos publico-alvo da educacgao especial e suporte aos profissionais da educacao
infantil, ensino fundamental e educacéao especial, a serem realizados nas dependéncias das
Unidades Educacionais da Rede Publica Municipal de Ensino de Araucaria.

Publico-alvo que sera atendido através da execucgao da presente parceria:

Criancas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da educacao especial, com suporte
aos profissionais da educacao infantil, ensino fundamental e educagdo especial
matriculadas(os) nas unidades educacionais publicas municipais, especificamente:

aquelas (es) que nao realizem atividades de forma autbnoma e independente em
relagdo a alimentagéao, higiene e locomogéo e/ou;

aquelas (es) que necessitam de mediagdo com os objetos do conhecimento e o
processo ensino/aprendizagem.

Diagnéstico e justificativa.

O municipio de Araucaria atende aproximadamente 18.000 criangas, jovens, adultos e
idosos na rede publica de ensino, que conta com 74 (setenta e quatro) unidades entre
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Centros Municipais de Educacéao Infantil, Escolas Municipais de Ensino Fundamental Anos
Iniciais e Centro Municipais de Atendimento Educacional Especializado, como demonstrado
a seqguir:

Escolas de Ensino Fundamental Anos Iniciais: 33

Centros Municipais de Educacao Infantil: 36

Centros Municipais de Atendimento Educacional Especializado: 4
Centro de Atendimento Multidisciplinar: 1

Em relagdo ao publico-alvo da educagao especial, ha, atualmente, um total de 1585
(hum mil quinhentos e oitenta e cinco) atendidos, entre criangas, jovens, adultos e idosos
que necessitam de apoios e suportes para que possam ter o direito de desenvolvimento e
aprendizagem garantidos, distribuidos nas 74 (setenta e quatro) unidades vinculadas a
Secretaria de Educacao, devidamente listadas e identificadas no corpo deste instrumento.

A Prefeitura Municipal, por meio da Secretaria de Educagéo, promove uma politica
publica educacional voltada a garantia da qualidade da educagao para todos. No entanto,
dados do Censo Escolar e avaliagdes institucionais evidenciam a necessidade de avangos e
aprimoramentos para a construgdo de um ensino mais inclusivo, equitativo e de exceléncia,
consolidando Araucaria como um municipio educador. Esse processo requer um novo olhar
sobre a educagao, aliado a iniciativas inovadoras que fortalegam a aprendizagem e o
desenvolvimento dos educandos.

Desde a promulgacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacado Nacional (Lei
Federal n® 9.394/1996), o conceito de educacéo passou a abranger um conjunto de acgbes
que vao além da oferta de ensino de qualidade, priorizando a formacao integral do cidadao.
Nesse contexto, torna-se essencial que o Poder Publico Municipal estruture e implemente
estratégias educacionais que garantam o atendimento adequado a toda a populagao,
assegurando o direito a educacdo inclusiva e o suporte necessario aos estudantes da
educacao especial e infantil.

Assim, a disponibilizagao de profissionais de apoio escolar ndo se configura apenas
como uma necessidade, mas como um compromisso efetivo com a construcdo de uma
educacdo verdadeiramente inclusiva e equitativa, que respeite as singularidades dos
educandos e promova sua plena participagdo no ambiente escolar.

Aliado a isto, o aumento da prevaléncia do Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
de outras sindromes que demandam suporte especializado tem se refletido de forma
significativa na rede publica de ensino de Araucaria, o que exige uma resposta imediata e
efetiva por parte da administracdo municipal.

As evidéncias apontam que a demanda por acompanhamento especializado tem se
ampliado, ndo apenas pelo crescimento da identificacdo de casos de TEA, mas também
pela conscientizagcdo das familias e profissionais da educagdao sobre a importancia do
diagnéstico precoce e do acompanhamento continuo.

De acordo com dados recentes, observa-se que muitas criangas com TEA, assim
como outras condigdes relacionadas, necessitam de uma abordagem diferenciada e
individualizada, o que exige a contratagcdo de mais profissionais especializados, como
psicologos, fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais e educadores especializados. Esses
profissionais sdo fundamentais para proporcionar um atendimento de qualidade, com foco
no desenvolvimento das habilidades sociais, cognitivas e de comunicagcao dos estudantes,
garantindo o acesso efetivo ao curriculo escolar.
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Além disso, em muitos casos, ha a necessidade de dedicagdo exclusiva para
atender a complexidade das necessidades desses alunos, como ocorre em situagdes em
gque o acompanhamento deve ser continuo e personalizado, especialmente em turmas de
ensino infantil ou de apoio educacional especializado. A falta de uma equipe adequada para
atender a essa demanda pode comprometer a inclusdo desses estudantes no ambiente
escolar, afetando diretamente sua aprendizagem e seu bem-estar emocional.

Outro fator que justifica a ampliagdo do numero de profissionais é a crescente
demanda por adaptacao do curriculo e das metodologias de ensino para que sejam mais
inclusivas e atendam as diversas necessidades dos alunos. O acompanhamento constante
de um profissional especializado, por exemplo, permite a personalizacdo dos métodos
pedagogicos, garantindo que as criangas com TEA e outras sindromes possam se
desenvolver de acordo com suas proprias potencialidades e ritmos.

Portanto, a parceria que aqui se pretende estabelecer € uma prioridade para garantir
a continuidade e a qualidade do processo educativo em Araucaria. Ao fazer isso, o
municipio estara assegurando que todos o0s seus estudantes e usuarios,
independentemente de suas condicbes, tenham as mesmas oportunidades de
desenvolvimento e aprendizagem, cumprindo com o compromisso de garantir uma
educacao inclusiva, equitativa e de exceléncia.

Quanto ao prazo de execugao

A parceria tera a duracao inicial de 24 (vinte e quatro) meses, em conformidade com
o cronograma de desembolso, podendo ser prorrogada, mediante acordo entre as partes e
disponibilidade orgamentaria, limitado ao prazo maximo previsto em lei.

Quanto aos objetivos do termo de colaboragao.

Conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao (LDB), a Politica da Educagao Especial
na perspectiva da Educacédo Inclusiva, a Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) - Lei n°
13.146/2015; Lei N° 13977/2020 e a Resolugdo n.01/2016 do Conselho Municipal de
Educacéao, devem ser considerados, no minimo, os seguintes objetivos:

Garantir o acesso, permanéncia, desenvolvimento e aprendizagem do publico-alvo
da educacgao especial;

Educar e cuidar como indissociaveis a pratica educativa;

Promover a equidade em todos os aspectos e oportunidades educacionais.

Quanto as metas de atendimento, devem ser observados os seguintes parametros:

Metas Quantitativas

*  Garantir a disponibilidade de ATE 350 PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR de
acordo com a demanda de criangas e estudantes publico-alvo da educacéo especial,
com suporte a educacado infantii e ensino fundamental e disponibilidade
orcamentaria, no suporte as criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da
educacao especial, com suporte a educagao infantii e ensino fundamental
distribuidas (os) nas Unidades Educacionais publicas municipais.

Ofertar carga horaria minima de 100 (cem) horas formacdo continuada aos
profissionais de apoio escolar.
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Metas Qualitativas:

Superacao de situacao de violacao de direitos;

Construcao da autonomia;

Cuidados em atividades de vida diaria para aquelas (es) que nao apresentem
autonomia para alimentacao, higiene e locomogao;

Mediagcdo com os objetos de conhecimento e o fazer pedagdgico em sala de aula,
visando garantir que haja desenvolvimento e aprendizagem para o publico-alvo
atendido.

Manutencdo da organizacdo do ambiente educativo e materiais das criangas e
estudantes.

Trabalho colaborativo com os professores das salas de aula e demais profissionais
das unidades educacionais.

Quanto a forma de acesso:

Secretaria Municipal de Educacao;

Resultado esperado

Atendimento organizado, coordenado, implementado, acompanhado e avaliado as
necessidades que permitam equidade no que diz respeito ao acesso, permanéncia,
desenvolvimento e aprendizagem das criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da
educacao especial matriculadas (os) nas unidades educacionais publicas municipais.

Os servicos a serem executados devem obedecer aos parametros indicados,
observando-se, no minimo, as seguintes diretrizes:

Garantir equidade no que diz respeito ao de acesso, permanéncia, desenvolvimento
e aprendizagem das criangas e estudantes publico-alvo da educacéo especial;
Inclusao;

Assegurar padrao de qualidade na oferta da educagao escolar na perspectiva da
educacéo inclusiva;

Respeito a liberdade;

Garantia de direitos;

Consideragao sobre a inclusdo, a valorizagdo das diferencas e o atendimento a
pluralidade e a diversidade cultural, resgatando e respeitando as varias
manifestagcdes de cada comunidade;

Concepgao de educacao que exige a superagao do rito escolar, desde a construgao
do curriculo até os critérios que orientam a organizagao do trabalho escolar em sua
multidimensionalidade, que privilegia trocas, acolhimento e aconchego, para garantir
0 bem-estar de todas a comunidade escolar no relacionamento entre todos e todas.

Para a execucgao do servigo deve ser adotada a seguinte metodologia:
Deverao ser apresentadas as informagodes relativas a metodologia adotada pela OSC.

Monitoramento e avaliagao
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Para o monitoramento e avaliagdo dos servicos executados por meio do presente Termo de
Colaboracdo devem ser utilizados, no minimo, os seguintes indicadores, acgbdes e
instrumentos

Indicadores (a grade de indicadores pode ser ampliada)

Percentual de criancas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da educacido especial
atendidas (0s);

Meios de Monitoramento e Avaliacdo (podem ser adotados outros meios de
monitoramento e avaliagao além desta grade minima)

Acompanhamento do plano de trabalho considerando o alcance dos objetivos, metas e
resultados, por meio de:

Acompanhamento diario pela equipe técnica nas unidades de execugao;
Acompanhamento pelos profissionais das unidades de execuc¢ao;

Relatérios mensais direcionados a Secretaria de Educacdo das atividades
realizadas, dificuldades encontradas e alcance de resultados;

Reunides bimestrais com equipe técnica do servico com responsavel pela Direcao
do Departamento de Educagado Especial da Secretaria de Educacgéo para avaliar a
execucao e resultado;

Em relagcado aos recursos fisicos e materiais necessarios para execug¢ao do Termo de
Colaboragao, devem ser observados os seguintes parametros:

Local

As agdes serdo desenvolvidas nas unidades educacionais da Prefeitura do Municipio de
Araucaria.

Recursos Humanos

O quadro de recursos humanos devera dispor dos profissionais indicados na listagem
abaixo, necessarias em razao das especificidades do servigo, contemplando as seguintes
categorias e respectivas atribui¢des:

COORDENADOR

Formacgao Minima: Nivel superior em Pedagogia.
Experiéncia comprovada: de no minimo 02 (dois) anos, em funcbes
administrativas, conhecimento na &rea de gestdo de pessoas e projetos,
preferencialmente projetos pedagdgicos.
Quantidade: 01 profissional
Principais Atividades Desenvolvidas:

°  Gestado da entidade

° Elaboragdo, em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores, do
projeto politico-pedagdgico do servigo
Organizacao da selecdo e contratagdo de pessoal e supervisao dos trabalhos
desenvolvidos
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Articulacado com a Secretaria de Educagéao
Carga horaria: 44 horas semanais

SUPERVISAO TECNICA

Perfil
Formacao Minima: Nivel superior em Pedagogia.
Experiéncia no atendimento a criangas/estudantes
Quantidade: 05 profissionais
Principais Atividades Desenvolvidas
° Elaboragdo, em conjunto com o/a coordenador(a) e demais colaboradores,
do Projeto Politico Pedagdgico do servigo;
Apoio na selecao dos profissionais de apoio escolar e demais funcionarios;
Capacitagao e acompanhamento profissionais de apoio escolar e demais
funcionarios;
° Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos profissionais de
apoio escolar;
° Organizagdo das informagbes das criangas e estudantes publico-alvo da
educacao especial, na forma de relatério individual;
° Subsidiar o coordenador e o0s membros da equipe, em questdes
administrativas.
e Carga horaria
° 44 horas semanais

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

o Perfil
° Formacgao Minima Exigida: Graduando de Pedagogia e/ou Licenciatura.
e Quantidade
° Até 350 profissionais de apoio escolar de acordo com a demanda, e a
previsibilidade para execug&o dos servigos.

Os atendimentos do Profissional de Apoio Escolar deverdo ser realizados por
pessoas com idade minima de 18 anos, que estejam cursando ou tenham concluido
graduacdo em Pedagogia e/ou Licenciatura, com escolarizagdo minima exigida.
Preferencialmente, deverdao possuir experiéncia anterior na area, demonstrar
responsabilidade, equilibrio emocional, ética, discricdo, boas maneiras no trato, afinidade e
habilidades para o desempenho da funcdo. O objetivo é auxiliar criangas, jovens, adultos e
idosos, publico-alvo da Educacdo Especial, oferecendo suporte aos profissionais da
educagao infantii e do ensino fundamental, conforme as necessidades educacionais
especificas de cada estudante. As atividades envolvem apoio na locomocéo, alimentagao e
higiene, participagdo em momentos de recreagdo, organizagao do ambiente escolar e
mediagao das atividades pedagdgicas sob orientagdo do professor.

A demanda de um Profissional de Apoio Escolar se justifica quando a necessidade
pedagodgica especifica da crianga, jovem, adulto e idoso publico-alvo da Educacao Especial
nao for atendida no contexto geral dos atendimentos pedagdgicos disponibilizados as
demais criangas, jovens, adultos e idosos.
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Atribuicoes do Profissional de Apoio

e As atribuicbes do Profissional de Apoio Escolar deverédo atender o perfil de apoio e
suporte individual ou compartiihado das criangas, jovens, adultos e idosos
publico-alvo da Educagao Especial. Para isso, o Profissional de Apoio Escolar
devera ser informado pela equipe da unidade educacional quais sdo as condi¢des e
necessidades da criangas, jovens, adultos e idosos que apoiara, considerando que
devera atender nos quesitos que envolvem o periodo de adaptagdo ao contexto
educacional, higiene, alimentacdo, locomogdo e seguranga, promovendo e
mediando interacdo social qualificada, acompanhando atividades inter e extra classe
procurando garantir seu direito a participacdo bem como, incentivar e promover a
construcao de sua autonomia e independéncia e acompanhara as criangas, jovens,
adultos e idosos que estejam ou ndo na mesma turma, dependendo do laudo ou do
nivel de comprometimento conforme estudo de caso e deliberacdo da equipe do
Departamento de Educagao Especial da Secretaria Municipal de Educacgao.

e O Profissional de Apoio Escolar que exerce atividades colaborativas de apoio
pedagoégico das criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da Educacao
Especial atua nas atividades de locomogéao, alimentagdo e higiene, nas atividades
de recreagao e organizacao das condi¢des do ambiente escolar, para mediagao das
atividades escolares orientadas pelo professor e em todas as atividades escolares
nas quais se fizerem necessarias, em todos os niveis, etapas e modalidades de
ensino, em unidades educacionais publicas municipais, excluidas as técnicas ou os
procedimentos identificados com profissdes legalmente estabelecidas, exercendo
carga horaria de 44 horas semanais.

e Desenvolver o atendimento para a criangas, jovens, adultos e idosos publico- alvo
da Educacgao Especial nas unidades educacionais, cujas limitacdes Ihes acarretem
dificuldade de carater permanente ou temporario, e que ndo conseguem, com
independéncia e autonomia, realizar atividades relacionadas a alimentacao, higiene,
utilizacdo de banheiro, locomogao, administracdo de medicamentos constantes de
prescricdo médica bem como aqueles que, excepcionalmente, necessitem de apoio
para as atividades escolares.

e O atendimento sera prestado, fora e dentro da sala de aula, de acordo com as
especificidades das criangas, jovens, adultos e idosos da unidade educacional,
sendo preferencialmente 01 (um) Profissional de Apoio Escolar para atendimento as
criancgas, jovens, adultos e idosos por periodo dependendo do laudo ou do nivel de
comprometimento e necessidade atestada pela equipe do Departamento de
Educacéo Especial.

e Podera ocorrer a necessidade de atendimentos fora das dependéncias escolares ou
atividades extracurriculares desde que relacionadas a unidade educacional,
mediante autorizagao dos pais, responsaveis e dire¢cao da unidade educacional.

e Realizar a recepgao das criangas, jovens, adultos e idosos no inicio do periodo e
acompanha-la até a sala de aula;

e Garantir seu acesso e o deslocamento em todo o ambiente escolar, ficar de
prontiddo para executar, quando solicitado, as fungbes de aquecer (quando
necessario) e oferecer o lanche, realizar higiene bucal, acompanhar para o uso do
sanitario, realizar a higiene necessaria, troca de vestuario e/ou fraldas e auxiliar na
administracdo de medicamentos via oral, salvo nas hipoteses em que tal atividade
seja privativa de enfermeiro, de acordo com a regulamentacdo expedida pelos
6rgaos competentes.

e [Executar, com seguranga, as manobras posturais de transferéncia e de locomogéao
das criangas, jovens, adultos e idosos, conforme conhecimentos técnicos previstos

para a ocupagao;
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e Deslocar e movimentar corretamente e com seguranga a criangas, jovens, adultos e
idosos, para a realizacado das atividades escolares externas a sala de aula, conforme
conhecimentos técnicos previstos para a ocupagao;

e Acompanhar as criangas, jovens, adultos e idosos, no horario do intervalo, até o
local apropriado (cantina ou refeitério) e auxilia-la durante a alimentacao e, apds, em
sua higiene;

e Facilitar a socializagao das criangas, jovens, adultos e idosos durante o intervalo e,
ao final, auxilia-lo no retorno a sala de aula, conforme conhecimentos técnicos
previstos para a ocupacao;

e Utilizar materiais de protecdo de consumo diario descartavel (luvas, entre outros)
para os procedimentos e despreza-los apdés o uso, conforme conhecimentos
técnicos previstos para a ocupacao;

e Ultilizar os equipamentos e utensilios habitualmente usados pelas criangas, jovens,
adultos e idosos para alimentagdo e higiene, bem como realizar sua higienizagao,
conforme conhecimentos técnicos previstos para a ocupacao;

e Auxiliar na administragdo de medicamentos via oral, caso as criangas, jovens,
adultos e idosos necessitem, quando solicitado pelo responsavel.

e Retirar as criancas, jovens, adultos e idosos da sala de aula, oferecer o
medicamento durante o periodo prescrito e retornar a criangas, jovens, adultos e
idosos a sala de aula;

e O auxilio na administragao de medicamentos, via oral, somente devera ser realizado

mediante apresentagdo de receita médica. Todo medicamento sera fornecido

diariamente pela familia/responsavel e cabera ao Profissional de Apoio Escolar
controlar a guarda, horario e ingestdo dos medicamentos;

Cuidar da aparéncia e higiene das criangas, jovens, adultos e idosos;

Estimular e ajudar a recuperacao da autoestima, dos valores e da afetividade;

Estimular a independéncia;

Estimular a inclusdo das criangas, jovens, adultos e idosos com os colegas e as

atividades extracurriculares;

e Acompanhar e auxiliar as criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da
Educacao Especial, nas atividades pedagogicas propostas pelo professor durante as
aulas e contribuir com o processo de inclusao escolar;

e Prestar atendimento a criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da Educacéao
Especial, na Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e EJA, Fase |, que nao realizam
atividades pedagogicas com independéncia, conforme as especificidades
apresentadas pelas criangas, jovens, adultos e idosos, relacionadas a sua condigao
de funcionalidade e ndo a condi¢ao de deficiéncia;

e Oportunizar apoios e suportes que contribuam para o desenvolvimento e a
aprendizagem das criangas/estudantes publico-alvo da Educacao Especial;

e Cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

e Auxiliar a criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da Educacao Especial na
sala de aula, nas atividades pedagodgicas (producdo de materiais pedagdgicos,
aplicagao de avaliacao, realizacao de atividades da aprendizagem);

e Promover a inclusdo das criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da
Educacgao Especial no &mbito da sala de aula;
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e Atuar de forma articulada com os professores das criangas, jovens, adultos e idosos
publico-alvo da Educacédo Especial da sala de aula comum e da sala de recursos
multifuncionais, entre outros profissionais no contexto da unidade educacional;

e A quantidade de Supervisores e profissionais de apoio escolar ira variar de acordo
com a demanda das criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da educagao
especial e disponibilidade Orcamentaria para suportar as despesas decorrentes
desta parceria.

Recursos Financeiros

A aplicacdo dos recursos financeiros devera ser apresentada de forma detalhada
considerando como referéncia a seguinte estimativa de custos.

O valor global para 12 meses de execugdo do Termo de Colaboragdo é de R$
27.415.619,64 (Vinte e sete milhdes, quatrocentos e quinze mil, seiscentos e dezenove
reais e sessenta e quatro centavos).

Despesas com Recursos Humanos e Encargos

Para o calculo das despesas com recursos humanos serdo adotados os seguintes
parametros minimos como referéncia:

Demonstrativo de Custo Mensal por Funcionario (Base: Araucaria)
1. CALCULO PARA: COORDENADOR

Salario Base: R$ 5.500,00

Beneficios:

Cesta Basica: R$ 400,00

Vale Refeigdo (R$ 35,00 x 23 dias): R$ 805,00

Vale Transporte: (Valor depende do custo do transporte, com desconto de até 6% do
salario - R$ 330,00)

Encargos Diretos sobre Salario (36,5%)

FGTS (8%): R$ 440,00

INSS Patronal (20%): R$ 1.100,00

RAT (3%): R$ 165,00

Terceiros (4,5%): R$ 247,50

PIS (1%): R$ 55,00

Subtotal Encargos Diretos: R$ 2.007,50

Provisoes de Férias, 13° e Encargos

Provisdo 13° (1/12): R$ 458,33

Provisédo Férias + 1/3 (1/12): R$ 611,11
Encargos sobre Provisoes (35,5%): R$ 379,64
Subtotal Provisdes ¢/ Encargos: R$ 1.449,08

CUSTO TOTAL MENSAL (COORDENADOR): R$ 10.161,58 (sem Vale Transporte)
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2. CALCULO PARA: SUPERVISOR TECNICO
Salario Base: R$ 4.500,00
Beneficios:

Cesta Basica: R$ 400,00

Vale Refeicdo (R$ 35,00 x 23 dias): R$ 805,00

Vale Transporte: (Valor depende do custo do transporte, com desconto de até 6% do
salario - R$ 270,00)

Encargos Diretos sobre Salario (36,5%)

FGTS (8%): R$ 360,00

INSS Patronal (20%): R$ 900,00

RAT (3%): R$ 135,00

Terceiros (4,5%): R$ 202,50

PIS (1%): R$ 45,00

Subtotal Encargos Diretos: R$ 1.642,50

Provisées de Férias, 13° e Encargos

Provisao 13° (1/12): R$ 375,00

Provisao Férias + 1/3 (1/12): R$ 500,00
Encargos sobre Provisoes (35,5%): R$ 310,63
Subtotal Provisdes ¢/ Encargos: R$ 1.185,63

CUSTO TOTAL MENSAL (SUPERVISOR): R$ 8.533,13 (sem Vale Transporte)

3. CALCULO PARA: PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR
Salario Base: R$ 2.150,00
Beneficios:

Cesta Basica: R$ 400,00

Vale Refeigdo (R$ 35,00 x 23 dias): R$ 805,00

Vale Transporte: (Valor depende do custo do transporte, com desconto de até 6% do
salario - R$ 129,00)

Encargos Diretos sobre Salario (36,5%)

FGTS (8%): R$ 172,00

INSS Patronal (20%): R$ 430,00

RAT (3%): R$ 64,50

Terceiros (4,5%): R$ 96,75

PIS (1%): R$ 21,50

Subtotal Encargos Diretos: R$ 784,75

Provisoes de Férias, 13° e Encargos

Provisdo 13° (1/12): R$ 179,17

Provisdo Férias + 1/3 (1/12): R$ 238,89
Encargos sobre Provisdes (35,5%): R$ 148,41
Subtotal Provisées ¢/ Encargos: R$ 566,47
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CUSTO TOTAL MENSAL (PROF. DE APOIO): R$ 4.706,22 (sem Vale Transporte)

Tabela 1: Detalhamento do Custo Mensal por Fungao

COMPONENTE DE COORDENADOR SUPERVISOR TECNICO | PROFISSIONAL DE
CUSTO (R$) (R$) APOIO (R$)
Salario Base 5.500,00 4.500,00 2.150,00
Beneficios (Cesta 1.205,00 1.205,00 1.205,00
Basica + Vale

Refeicao)

Encargos Diretos 2.007,50 1.642,50 784,75
(36.5%)

Provisdes de Férias | 1.449,08 1.185,63 566,47

e 13° (c/ Encargos)

Outros custos 2.234,27 1.610,76 1.478,76
diretos (VT,

Uniforme, etc.)

CUSTO MENSAL 12.395,85 10.143,89 6.184,98
POR

FUNCIONARIO

QUANTIDADE DE 1 5 350
FUNCIONARIOS

CUSTO MENSAL 12.395,85 50.719,45 2.164.743,00
TOTAL POR

FUNCAO

Tabela 2: Resumo Geral do Projeto

Resumo Geral do Projeto Valor Mensal (R$) Valor Anual (R$)
Custo Total com Pessoal 2.227.858,30 26.734.299,60
Custo com Manutengao do 43.716,67 524.600,04
Servico

Despesas Indiretas 13.060,00 156.720,00
CUSTO GLOBAL DO 2.284.634,97 27.415.619,64
PROJETO

De acordo com o artigo 46 da Lei n°13.019/2014, poderdo ser pagas, entre outras
despesas, com recursos vinculados a parceria:

Remuneracédo da equipe encarregada da execugado do plano de trabalho, inclusive
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamento de impostos, contribuicbes sociais, FGTS, férias, 13°
salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;
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diarias referentes a deslocamentos, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a

execugao da parceria assim o exija;

custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a proporgao em
relagao ao valor da parceria;

agua, luz, aluguel, telefone, internet.

aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢ao do
objeto e servicos de adequacdo do espacgo fisico, desde que necessarios a
instalacdo dos referidos equipamentos e materiais, ao final do contrato os bens
adquiridos através da parceria deverao ser incorporados ao patriménio da Secretaria
Municipal de Educacéo.

O Decreto Federal n°8.726/2016, em seu artigo 3°, diz: "Os custos indiretos necessarios a
execucao do objeto, de que trata o Inciso lll do caput do artigo 46 da Lei n°13.019/2014,
poderao incluir, entre outras despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel, telefone,
consumo de agua e luz, remuneragao de servigos contabeis e de assessoria juridica."

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O desembolso maximo dos recursos financeiros dar-se-a mensalmente, pelo periodo de 12

meses, em 12 parcelas iguais.

Cronograma de Desembolso Mensal

Més Valor do Desembolso (R$)
Més 1 2.284.634,97
Més 2 2.284.634,97
Més 3 2.284.634,97
Més 4 2.284.634,97
Més 5 2.284.634,97
Més 6 2.284.634,97
Més 7 2.284.634,97
Més 8 2.284.634,97
Més 9 2.284.634,97
Més 10 2.284.634,97
Més 11 2.284.634,97
Més 12 2.284.634,97
Total 27.415.619,64
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RELAGAO DAS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ESCOLAS MUNICIPAIS

Ne° UNIDADE ENDERECO BAIRRO TELEFONE
. Rua Dom Manoel da
1 Arnaldo Maia Silveira D'Elboux, 951 Thomaz Coelho 3614-7728
2 pronelau de Almeida | Rua Guanabara, 50 Jd. Iguagt 3614-7430
orres
3 Elirio Alves Pinto Rua Luiz Karas, n° 181 g:::‘;'”a L 3614-7427
4 Gen. Celso de Azevedo | p, . 656 Bonvin s/n Tindiquera 3614-7433
Daltro Santos
5 Ibraim Antonio Mansur | ~ua Nossa Senhorados | 0 o010 velha | 3614-7434
Remédios, 1360
6 Irma Elizabeth Werka Rua Rodolpho Centro 3614-7454
Hasselmann, 531
7 ktEsling LUk el Rua Tico - Tico, 165 Jd. Condor 3614-7924
Andrade
8 Papa Paulo VI R JuEsEling 1S ¢ Dalla Torre 3614-7465
QOliveira, 251
9 Pedro Biscaia Rua Das Flores, 1501 CB)::paplna da 3614-7410
10 Sfebastléo Tavares da Avenida Manoel Ribas, Costeira 3614-7422
Silva 3561
11 Senador Marcos Freire ZR;(? TEMESED CeneEs Estagao 3614-7452
p || CECieAlkEies Rua Carlos de Lima,160 | Estag&o 3614-7445
Zanardini Ozdrio
13 Prefeito Aleixo Grebos Rua Félix Tamplim, 300 Thomas Coelho | 3614-7431
Presidente Juscelino Rua Joaquina Tonchak, Porto das
14 Kubitschek de Oliveira 621 Laranjeiras 3614-7470
15 | Prof Ambrésio lantas | ua José Maria dos CapelaVelha | 3614-7455
Anjos, 80
16 E“’P A bl e Rua Fais3o, 1320 CapelaVelha | 3614-7712
ruszcz
17 | Prof Azuréa Busquette | p, . gogenia, 1051 Tupi 3614-7544
Belnoski
18 Prof? Balbina Pereira de Rufa Azaléia, 170 Campina da 3614-7746
Souza Barra
19 Prof? Ceci Sueli da Silva | Rua Pedro José Saad, Thomas Coelho 3614-7453
Cantador 39
20 Z[\‘/’:SDG""”' Aparecida | p . Aquia, 1450 CapelaVelha | 3614-7462
21 Pro™ Egipciana Swain | p, o 106 Tiglio, 175 Passalna 3614-7456
Parana Carrano
22 | Prof Egle Cordeiro Rua Saracura, 1252 Jd. Califérnia 3614-4767
Machado Pinto
r—
23 Prof? Elvira de Franca Rua Uirapuru, 228 CeA\peIa Velha 3614-7807
Buschmann Ipés
Prof? Maria Aparecida Rua Prof.2 Maria Campina da
24 Saliba Torres Nassar,1024 Barra 36147528
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Prof? Nadir Costeira
25 Nepomuceno Alves Rua Lucas Wilczak, 32 ~ 3614-7437
Pinto Maranhao
26 | pror SidaSallyWile 1 Rija Mato Grosso, 631 | Jd Iguagu 3614-7491
Prof? Terezinha Mariano | Rua Gumercindo R. .
27 Theobald Pimenta, 76 Cachoeira 3614 7443
> Edvino Nowak Avenida Independéncia, | Rio Verde Acima | 3614-7407
8 10170
29 Joao Sperandio Rodovia do Xisto, 12806 | Rio Abaixinho 3614-7451
km 26
30 Presidente Castelo Rua Olivir Cabrini, 2590 | Capinzal 3614-7408
Branco
31 Prof? Andréa Maria Avenida Pedro Euzébio Tieté 3614-7444
Scherreier Dias Lemos, 19469
32 Rosa Picheth Rua Pedro Czanovski, Guaijuvira 3614-7411
511
Rui Barbosa Avenida Prefeito Lagoa Grande 3614-7413
33 Romualdo Sobocinski,
8170

CENTROS MUNICIPAIS DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADOS

N° | UNIDADE ENDERECO BAIRRO TELEFONE
Centro Municipal de Atendimento Rua Maria de Loudes

1 | Especializado - Area intelectual Centro 3614-7813

. ) G. Kampa, 70

Joelma do Rocio Tulio
Centro Municipal de Atendimento Rua Luiz Franceschi Thomaz

2 | Educacional Especializado Surdez 963 ’ Coelho 3614-7808
CMAEE - AV
Centro de Atendimento Educacional Avenida Archelau de

3 | Especializado Transtorno Global de . Iguacu 3614-7449

X Almeida Torres, 1411

Desenvolvimento - TGD
Centro Municipal de Atendimento Rua Luiz Franceschi Thomaz

4 | Educacional Especializado Surdez 963 ’ Coelho 3614-7615
CMAEE - Surdez

CENTROS MUNICIPAIS DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADOS

N° | UNIDADE ENDERECO BAIRRO TELEFONE
Centro De Atendimento Capela
1 | Especializado Multidisciplinar Para Rua Saracura, 1314 P 3614- 7471
e Velha
Pessoas Com Deficiéncias
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CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL
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Ne° UNIDADE ENDERECO BAIRRO TELEFONE
1 Aparecida Lopes De Morais Rua Antonio Mendes, Costeira 3614-7916
Souza (Planalto) 54
Jd
2 Bernardo Von Muller Berneck Rua Flamingo,769 Panamerica | 3614-7463
no
. Rua Angela M.Ferreira .
3 Capinzal da Cruz.42 Capinzal 3614-7818
4 | &meiEducadora Andreia Pires | g, | rio Bonetto, 457 | Estagdo | 3614 -7469
De Souza (Estacao)
. . . Porto das
5 Cmei Ester Razzini (Dalla Torre) | Rua Sandro Fialla, 439 L o 3614-7591
aranjeiras
6 Educadore} Angirela DA Sl Rua Saracura, 1314 CEppEE 3614-7468
Alves (Califérnia) Velha
7 gﬁ\‘/‘gadora AngelinaSassDa | p | izKaras 111 | Costeira | 3614-7921
8 Educadora lvane De Lima Beher Avenld,a'das Thoms2 3614-7945
Araucarias, 3110 Coelho
9 Educadora Maria Cristina Dos Rua S&o Paulo, 813 Jardim 3614 - 7447
Santos (Torres) Iguacu
. .. Avenida Archelau de
10 Jardim Da Araucarias Almeida Torres, 1208 Iguagu 3614-7442
11 Jardim Do Conhecimento Rua S&o Vicente de Centro 3614-7730
Paula, 600
12 | Jihad Hissam Dehaini Rua Presidente Costa | o qoira | 3614-7749
e Silva, 647
13 | Maria Arlete Bregenski Vaz Rua Manoel Guajuvira | 3614-7918
Goncalves Ferreira, 70
. . . Praca Alberto Thomaz
14 Maria Ferreira De Lima Markowicz, 69 Coelho 3614-7919
15 Norma Von Muller Berneck Ru_a o9 IR eloe Capela 3614-7457
Anjos, 50 Velha
16 | Plinio Rua Maritacas, 50 Capela 3614-7589
Velha
. Avenida Pedro . a
17 Prof? Filomena Resner Euzébio Lemos, 15400 Tieté 3614-7742
18 gg;g"sa”a De Lourdes Da Siva | 5 jos0 Gotfrid, 240 | Boqueirao | 3614-7466
19 P.rofa Rosene Rodrigues Da Rua Yoshiaki Nagano, | Capela 3614-7441
Silva 701 Velha
20 P.rofa Sonia Regina Correa Da Rua Begbnia, 1045 Campina da 3614-7561
Silva Barra
. . s Capela
21 Prof? Tereza Dias De Andrade Rua Pinus Elliotti, 420 Velha 3614-7446
. Rua M? Rosa
22 U \/eromca BRI Cornelsen Hasselman, Capela 3614-7440
Daneliu 148 Velha
23 Prof? Veronica Panek Hass ) Vel (BNl Costeira 3614-7426
Cantador,110
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Professora Alice Montrezol Rua Gralha Azul,600 Capela
24 | Mattos Cep: 83708-700 Velha ST
o5 Professora Andréia Do Carmo Rua Azaléia, 189 Campina da 3614-7823
Rocha (Santa Clara) Barra
26 | Professora Bronilda Namikata | ~ua FelixKlechovicz, Portodas 1 351, 7945
396 Laranjeiras
. , . Rua Zulmira dos Fazenda
27 Professora Célia Bonfim Bialesk Santos Galize, 190 Velha 3614-7826
Professora Dorinha Luci Mosson | Rua Antonio Pinho .
28 | Trraskos (Cachoeira) Ribas, 24 Costeira Soarnas
29 Professora Gilca Silveira Fiuza Rua Barigui, n°® 652 Iguacu 3614-7585
Professora Gislaine Do Rocio Campina da
30 Chaves Stocco (Campina Da Rua Das Flores, 670 Barran) 3614-7854
Barra)
Professora Maria Aparecida
31 Paluski Wzorek (Manoel Rua Amazonas, 82 Iguacu 3614-7584
Bandeira)
Professora Maria |zabel Rua Arlai Ozério Bairro
2 Hempkemaier Vicente, n° 74 Costeira ol e
~ . . Rua Estela Lesniowski | Fazenda
33 Sao Francisco De Assis Wzorek, 132 Velha 3614 -7461
34 Tereza De Benguela Rua Faizéo, 1350 Capela Velha | 3614-7439
35 Tindiquera Rua Jo&do Wolski, 90 Tindiquera 3614-7556
36 Vitério Sfendrych Avenida Centenario, 184 | Barigui 3614-7829

VANESSA MARCON

Chefia Nucleo Administrativo Financeiro

TATIANA ASSUITI

Secretaria Municipal de Educacéao
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ANEXO I
MODELO DE PLANO DE TRABALHO
(Lei Federal 13.019/2014, Segéo VI, artigo 22)

1. IDENTIFICAGCAO DA OSC
1.1 DADOS CADASTRAIS DA OSC

Nome: (Nome da OSC)
Endereco: (Enderego da OSC)

CEP: (Cddigo de Enderegamento Postal da OSC) Telefone/Fax: (Telefone de contato
da OSC)

Site/E-mail: (site e/ou e-mail de contato da OSC)

CNPJ: (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica da OSC)
1.2 REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Nome: (Nome do Representante Legal da OSC)
CPF: (Cadastro de Pessoa Fisica do Representante Legal da OSC)

RG: (Registro Geral do Representante Legal da OSC) Cargo/Fungao
(Cargo/Funcao exercida pelo Representante Legal da OSC) E-mail : (E-mail de contato
do representante legal da OSC)

1.3 RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: (Nome do Responsavel Técnico pelo Projeto)

CPF: (Cadastro de Pessoa Fisica do Responsavel Técnico pelo Projeto) RG
(Registro Geral do Responsavel Técnico pelo Projeto) Cargo/Fungéo
(Cargo/Funcgéao exercida pelo Responsavel Técnico pelo

(©) 413614-7450 Rua Lourengo Jasiocha, 2197 - CEP 83702-090 - Centro - Araucdria - PR
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Projeto)

Formagao: (Formagéao do Responsavel Técnico pelo Projeto)

Registro Profissional : (Numero de Registro no Conselho Profissional do
Responsavel pelo Projeto)

Telefone: (Telefone do Responsavel Técnico pelo Projeto)

E-mail : (E-mail de contato do Responsavel Técnico pelo Projeto) .

2. APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC
2.1. CARACTERIZAGAO

(Caracterizaggago da OSC . Como surgiu? Principais objetivos da Organizagao;
Participacdo em Conselhos Municipais; etc)

2.2 AREA DE ATUAGAO

(Descrigao da area de atuagao da OSC)

3. OBJETO DA COLABORAGAO

(Finalidade da colaboragao, de acordo com o termo de referéncia para elaboragéo do
Plano de Trabalho)

4, PUBLICO ALVO

(Publico-alvo que sera atendido através da execucdo do objeto do termo de
colaboracdo, de acordo com o termo de referéncia para elaboragdo do Plano de
Trabalho)

5. DIAGNOSTICO E JUSTIFICATIVA

(Diagndstico da situacédo que enseja a execugao do objeto do termo de colaboragao e
justificativa para realizacdo das agdes previstas no plano de trabalho, evidenciando o
nexo causal entre os objetivos e metas estabelecidos e os resultados esperados e
situacdes a serem enfrentadas, de acordo com o termo de referéncia para elaboragao
do Plano de Trabalho)

(©) 413614-7450 (@) Rua Lourenco Jasiocha, 2197 - CEP 83702-090 - Centro - Araucdria - PR
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6. PRAZO PARA EXECUGAO

(Prazo para execugdo do objeto do termo de colaboragao, de acordo com o termo de
referéncia para elaboragao do Plano de Trabalho)

7. OBJETIVOS

(Objetivos a serem alcangados com a execugao do objeto do termo de colaboracéo, de
acordo com o termo de referéncia para elaboragédo do Plano de Trabalho)

8. METAS DE ATENDIMENTO

(Metas quantitativas e qualitativas que devem ser alcangadas com a execugdo do
objeto do termo de colaboragdo, de acordo com o termo de referéncia para elaboragao
do Plano de Trabalho)

9. FORMAS DE ACESSO DO SERVICO

(De que forma o publico-alvo tem acesso ao servigo de acolhimento, de acordo com o
termo de referéncia para elaboragao do Plano de Trabalho)

10. RESULTADOS ESPERADOS

(Resultados a serem alcangados com a execugao do objeto do termo de colaboragéo,
de acordo com o termo de referéncia para elaboragdo do Plano de Trabalho)

11. DESCRIGAO DOS SERVIGOS

(Descricao pormenorizada dos servigos que devem ser executados para cumprimento
do objeto do termo de colaboragdo, de acordo com o termo de referéncia para
elaboragao do Plano de Trabalho)

12. METODOLOGIA

(Metodologia de trabalho que deve ser aplicada para cumprimento do objeto do termo
de colaboragao, de acordo com o termo de referéncia para elaboracdo do Plano de
Trabalho)

(©) 413614-7450 (@) Rua Lourenco Jasiocha, 2197 - CEP 83702-090 - Centro - Araucdria - PR
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13.  MONITORAMENTO E AVALIAGAO

(Indicadores e mecanismos de monitoramento e avaliagdo das acgdes previstas no
plano de trabalho, dos objetivos e metas estabelecidos, de acordo com o termo de
referéncia para elaboragao do Plano de Trabalho)

14. RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS

(Recursos fisicos e materiais necessarios para cumprimento do objeto do termo de
colaboracdo, de acordo com o termo de referéncia para elaboragdo do Plano de
Trabalho)

15. RECURSOS HUMANOS

(Recursos humanos necessarios para cumprimento do objeto do termo de colaboragao,
de acordo com o termo de referéncia para elaboragao do Plano de Trabalho)

151 QUADRO RESUMIDO

CARGO

FORMACAO

QTDE

CARGA HORARIA SEMANAL

CUSTO MENSAL UNITARIO COM ENCARGOS
CUSTO MENSAL TOTAL COM ENCARGOS
CUSTO ANUAL TOTAL COM ENCARGOS

15.2 QUADRO DETALHADO DE RH

16.  Plano de Aplicacédo dos Recursos

16.1 GASTOS POR FONTE
Categoria da Despesa
Estimativa Mensal

Estimativa Anual

(©) 413614-7450 Rua Lourengo Jasiocha, 2197 - CEP 83702-090 - Centro - Araucdria - PR
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Fonte de Recursos - Municipios Estado Uniao
1.Pessoal e Encargos

2.Manutencéao do Servigo

3.Despesas Indiretas

Custo Total Estimado

16.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Més Desembolso (R$)
1° Més

2° Més

3° Més

4° Més

5° Més

6° Més

7° Més

8° Més

9° Més

10° Més

11° Més

12° Més

Total

ASSINATURA
RESPONSAVEL OSC

@ 41 3614-7450 Rua Lourengo Jasiocha, 2197 - CEP 83702-090 - Centro - Araucdrida - PR
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ANEXO 1l
MODELO DE DECLARAGAO

Declaragao de Ciéncia, Concordancia e Atendimento aos Requisitos Minimos do artigo
33 da Lei federal 13.019/2014.

Declaro que a [identificagdo da OSC], sob as penas da lei, se responsabiliza pela
veracidade e legitimidade das informacbdes e documentos apresentados durante o
processo de selegdo, que esta ciente, concorda e atende a todas as disposigdes,
condigdes e requisitos previstos no Edital de Chamamento Publico n® 03/2025, e seus
Anexos, na Lei Federal n°® 13.019/2014, sendo que:

E regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014, e
quando tratar-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por Junta
Comercial,

Possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no CNPJ nos
termos da alinea “a” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014, na data de
apresentacao da Proposta de Plano de Trabalho;

Possui (meses/anos) de experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, nos termos da alinea “b” do inciso V do art. 33 da Lei Federal
n°® 13.019/2014;

Possui instalacbes e outras condi¢des materiais, inclusive quanto a salubridade e
seguranga, quando necessarias para realizagdo do objeto e capacidade técnica e

“n

operacional para o desenvolvimento da atividade ou projeto, nos termos alinea “c” do
inciso V do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014, ou previsao de contratar ou adquirir
com recursos da parceria.

CIDADE/UF, de de 2025 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(@ 413614-7450 (@) Rua Lourengo Jasiocha, 2197 - CEP 83702-090 - Centro - Araucdria - PR
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ANEXO IV

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

A , pessoa juridica de direito privado, sem fins

lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° , com sede na

, neste ato representada por seu representante

legal , portador(a) da cédula de identidade n°
e CPF n° DECLARA, para os devidos fins, que:

1. Dispbe de instalagbes fisicas, equipamentos, materiais e condi¢des
adequadas ao desenvolvimento das atividades previstas no ambito da Parceria,
firmada com a Prefeitura Municipal de Araucaria:

2. As instalagdes encontram-se em funcionamento regular e em conformidade
com as exigéncias legais e normativas aplicaveis, assegurando condi¢cbes de
seguranga, acessibilidade e adequacgao para a execugao do objeto da parceria.

3. Compromete-se a manter as condigdes declaradas durante toda a vigéncia da
parceria, comunicando qualquer alteracao relevante que possa comprometer a
execucao das atividades.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

[Local], [data].

[Nome do(a) representante legal]
[Cargo]
[OSC]

@ 41 3614-7450 Rua Lourencgo Jasiocha, 2197 - CEP 83702-090 - Centro - Araucdria - PR
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ANEXO V

MODELO - DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, que a [identificacdo da OSC]:
Nao esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgaos publicos;

Nao se submete, tal qual seus Dirigentes, as vedagOes previstas no art. 39 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014;

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no

territério nacional;
Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

N&o tem como dirigente membro do Poder ou do Ministério Publico, ou Dirigente da
Administracdo Publica Municipal, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau;

Nao teve as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos cinco anos,

observadas as excegbes previstas nas alineas “a” a “c” do inciso IV do art. 39 da Lei
Federal n°® 13.019/2014;

Nao se encontra submetida aos efeitos de: I) sangdes de suspensao de participagao
em licitacdo e/ou impedimento de contratar com a administragéo; Il) declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica; Ill) suspensao
temporaria da participacdo em chamamento publico; 1IV) impedimento de celebrar
parceria ou contrato com a Administragdo Publica Municipal e V) declaragdo de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato

com orgéaos e entidades de todas as esferas de governo;

Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcdo, em decisao irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos; e

Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido

julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer

@ 41 3614-7450 @ Rua Lourengo Jasiocha, 2197 - CEP 83702-090 - Centro - Araucdria - PR
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esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcado de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art.
12 da Lei Federal n°® 8.429, de 02 de Junho de 1992.

CIDADE/UF, de de 2025 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)

@ araucdaria.prgovbr

(colocar em papel timbrado da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC )

RELAGAO NOMINAL

Nome do dirigente

Cargo que
ocupa na OSC

N°RG e

6érgao expedidor

CPF

Enderego
residencial

Telefone

E-mail

@ &413614-7650

(Nome e Cargo do Representante Legal da Organizagao da Sociedade Civil - OSC )

Rua Lourengo Jasiocha, 2197 - CEP 83702-090 - Centro - Araucdria - PR
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Anexo VII
Declaragcao de Conta Corrente especifica e exclusiva para parceria

A [NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL], pessoa juridica de direito privado,

sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° , com
sede na neste ato representada por

portador(a) da cédula de
identidade n° e CPF n° ,

DECLARA, para os devidos fins, que:

1. A entidade mantém conta corrente especifica e exclusiva em instituicao financeira
publica, destinada exclusivamente a movimentag¢ao dos recursos recebidos no ambito da
Parceria firmada com o(a) [NOME DO ORGAO/ENTIDADE PUBLICA], nos termos da Lei
n°® 13.019/2014.

2. A conta corrente possui os seguintes dados:

- Banco: [nome do banco]

- Agéncia: [numero da agéncia]

- Conta Corrente: [numero da conta]

- Titularidade: [nome da OSC — idéntico ao CNPJ]

3. Compromete-se a utilizar a referida conta apenas para as movimentagdes financeiras da
presente parceria, incluindo os rendimentos de aplicagbes, quando houver, em

conformidade com o Plano de Trabalho aprovado.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

[Local], [data].

[Nome do(a) representante legal]
[Cargo]
[OSC]
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ANEXO VIII

(MODELO)
(colocar em papel timbrado da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC )

DECLARAGAO DE REGULARIDADE FISCAL

Eu, , ha condicao de representante legal da [identificagdo da Organizacao da Sociedade Civil —
0OSC], em atendimento a politica de controle interno e externo da utilizagao de recursos publicos
decorrentes das transferéncias voluntarias - sob pena de responsabilizacdo da OSC, esta ciente e
aceita que durante a vigéncia da parceria devera manter atualizadas todas as certiddes, inclusive
para as solicitacbes de pagamentos.

Sao elas:

* Certidao Negativa de Tributos Federais.

* Certiddo Negativa de Tributos Estaduais.

* Certidao Negativa de Tributos Municipais.

* Certificado de Regularidade do FGTS.

* Certidao Liberatéria do Concedente.

* Certidao Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana.
* Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

CIDADE/UF, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da Organizacao da Sociedade Civil - OSC)

@ 41 3614-7450 Rua Louren¢o Jasiocha, 2197 - CEP 83702-090 - Centro - Araucdria - PR
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ANEXO IX

(MODELO)
(colocar em papel timbrado da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC )

DECLARAGAO DE CONFORMIDADE COM A LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS -
LEI 13.709/2018 alterada pela LEI 13.853 de 08/07/2019.

Eu, , ha condicao de representante legal da [identificacdo da Organizacado da Sociedade Civil —
OS], usuarios e demais partes interessadas, por meio da presente declaracdo de conformidade,
assumo o dever de cumprir e zelar pelos principios da Lei n°® 13.709/2018 alterada pela Lei 13.853
de 08/07/2019, e a observar os principios a seguir:

a) Principio da transparéncia, licitude e lealdade;

b) Os dados pessoais do usuario serdo processados de forma licita, leal e transparente;

¢) Principio da finalidade e da limitagao - os dados pessoais do usuario serao coletados apenas
para finalidades determinadas, explicitas e legitimas, ndo podendo ser tratados posteriormente de
uma forma incompativel com essas finalidades;

d) Principio minimizagado dos dados - os dados pessoais do usuario serdo coletados de forma
adequada, pertinente e limitada as necessidades do objetivo para os quais eles sao processados;

e) Principio da qualidade dos dados - os dados pessoais do usuario serdo exatos e atualizados
sempre que necessario, de maneira que os dados inexatos sejam apagados ou retificados quando
possivel;

f) Principio da limitagdo da conservacao - os dados pessoais do usuario serdo conservados de
uma forma que permita a identificacdo dos titulares dos dados apenas durante o periodo
necessario para as finalidades para as quais sao tratados;

g) Principio da integridade e confidencialidade - os dados pessoais do usuario serdo tratados de
forma segura, protegidos do tratamento n&o autorizado ou ilicito e contra a sua perda, destruicdo
ou danificagdo acidental, adotando as medidas técnicas ou organizativas adequadas.

A [identificagdo da Organizagao da Sociedade Civil — OSC] fica ciente que a administragédo publica
visando transparéncia e divulgacdo das agdes na celebragcdo de parceria tornara publico os
instrumentais do certame.

CIDADE/UF, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da Organizacao da Sociedade Civil - OSC)
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ANEXO X
(MODELO)
(colocar em papel timbrado da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC)
DECLARACAO DE CONTRATACAO FUTURA
Eu, , ha condicao de representante legal da [identificacdo da Organizagédo da Sociedade Civil —
OSC], inscrita no CNPJ sob o n° (informar), com sede no endereco: (informar completo), em
cumprimento ao Edital de Chamamento Publicon® / -SEMAS.
Declara que se compromete a contratar o(s) profissional(is), relacionados neste Edital, para

cumprimento do quadro minimo de funcionarios, de acordo com a legislagéo vigente.

CIDADE/UF, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da Organizagao da Sociedade Civil - OSC )
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ANEXO XI
(MODELO)
(colocar em papel timbrado da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC)

DECLARAGAO ART. 7°, XXXIIl, DA CONSTITUIGAO DA REPUBLICA

Declaramos que a Organizacao da Sociedade Civil , inscrita no CNPJ n°® ndo emprega menores
de dezesseis anos, salvo na condigao de aprendizes, e que ndao detém empregados menores de
dezoito anos em condigdes de trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CIDADE/UF, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da Organizagao da Sociedade Civil - OSC)
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ANEXO XIi

(MODELO)
(colocar em papel timbrado da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC )

DECLARAGAO DE QUE NAO INCORREM EM QUAISQUER DAS VEDACOES PREVISTAS NO
ART. 39 DA LEI 13.019, DE 2014

Declaro para os devidos fins, que a [identificagdo da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC] e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacbes previstas nos arts. 39, da Lei n°
13.019/2014. Nesse sentido, a citada OSC:
h) N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional;
i) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
j) Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou
entidade da administragao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
(Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
k) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, exceto se:
(Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
e For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
For reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢cao; (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)
e A apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo; (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

1) Tenha sido punida com uma das seguintes sancgoées, pelo periodo que durar a penalidade:

e Suspensio de participagcao em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao;

e Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

e A prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

e A prevista no inciso Ill do art. 73 desta Lei;

m) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
n) Tenha entre seus dirigentes pessoa:

e Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcao, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;

e Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

e Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

CIDADE/UF, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC )
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ANEXO Xl

(MODELO)
(colocar em papel timbrado da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC )

OFiCIO N°

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SMED
COMISSAO DE SELECAO — SMED

Ref. Edital de Chamamento Publico n° 03/2025

Pelo presente, solicito a Vossa Senhoria, no uso das atribuicbes que me conferem como
representante legal da [nome da OSC, CNPJ e enderec¢o] o credenciamento de proposta junto a
esta SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, nos termos do Edital de Chamamento Publico
n® 03/2025-SMED, para a execugado de projeto de inclusdo de profissionais de apoio
escolar para atendimento das criangas, jovens, adultos e idosos publico-alvo da educagao
especial e suporte aos profissionais da educacéo infantil, ensino fundamental e educacgéao
especial, a serem realizados nas dependéncias das Unidades Educacionais da Rede
Publica Municipal de Ensino de Araucaria.

Para tanto segue em anexo todos os documentos constantes do item 13.5. do Edital, declarando,
sob as penas da lei, o que segue:

Que estou ciente de que este credenciamento nao gera direito a celebragdo de parceria, que

estara condicionada a conveniéncia e oportunidade da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

CIDADE/UF, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da Organiza¢ao da Sociedade Civil - OSC )
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ANEXO XIV — CRITERIOS DE AVALIAGAO

Critério 1 - Objeto apresentado no Plano de Trabalho
1.1. O objeto cumpre o disposto no objeto do edital?

1.2. O objeto tem nexo com as atividades a serem executadas? Considerando a soma

de respostas iguais a “sim” as perguntas acima:
Sim igual a 2, atende plenamente.
Sim igual a 1, atende parcialmente.

Sim igual a 0, ndo atende.

Critério 2 - Atividades a serem executadas e metodologias

2.1. As atividades a serem executadas estdo em consonédncia com o objeto da

parceria?

2.2. A metodologia a ser aplicada esta descrita com clareza e em consonancia com o

objeto da parceria?

2.3. As atividades a serem executadas tem nexo com a metodologia de trabalho a ser

aplicada?

Considerando a soma de respostas iguais a “sim” as perguntas acima:
Sim igual a 03, atende plenamente.

Sim igual a 02 ou 01, atende parcialmente.

Sim igual a 0, ndo atende.

Critério 3 - Metas quantitativas e qualitativas a serem atingidas
3.1. As metas sao objetivas?

3.2. Existem parametros para a afericao das metas?

3.3. Existem indicadores de verificagdo das metas?

3.4. Existe periodicidade de avaliagdo das metas?

3.5. Ha coeréncia entre as metas, parametros, indicadores e sua periodicidade de

avaliagao?
Considerando a soma de respostas iguais a “sim” as perguntas acima:

Sim igual a 05, atende plenamente.
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Sim igual a 03 ou 04, atende parcialmente.

Sim igual ou menor a 02, ndo atende.

Critério 4 - Descrigao da realidade do objeto da parceria

4.1. A descrigcao da realidade reflete a vivéncia do bairro?

4.2. Sao citadas fontes, referéncias bibliograficas?

4.3. Existe nexo entre a descricdo da realidade e as atividades a serem executadas?
Considerando a soma de respostas iguais a “sim” as perguntas acima:

Sim igual a 03, atende plenamente.

Sim igual a 02 ou 01, atende parcialmente.

Sim igual a 0, ndo atende.

Critério 5 - Etapas ou fases de execu¢ao do cumprimento das metas

5.1. As metas apresentadas sdo as mesmas ja descritas no item 3?

5.2. Existem agdes para o atingimento das metas?

5.3. Existem prazos de execugao das agdes para o atingimento das metas?
5.4. Foram descritos os documentos para verificagcao das agdes?
Considerando a soma de respostas iguais a “sim” as perguntas acima:
Sim igual a 04, atende plenamente.

Sim igual a 03 ou 02, atende parcialmente.

Sim igual a 01 ou 0, ndo atende.

Critério 6 - Certificagao como Entidade Beneficente de Assisténcia Social
6.1. Foi apresentado Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, dentro

da validade e ativo, em nome da Entidade, em seu CNPJ matriz?

Considerando a soma de respostas iguais a “sim” as perguntas acima:

Se a resposta a pergunta 6.1 for “Nao”, a nota sera automaticamente “0 (Zero)” Se a
resposta a pergunta 6.1 for “SIM”, a nota sera “10 (dez)” neste quesito.
Critério 7 - Objetivos gerais e especificos

(©) 413614-7450 (®) Rua Lourengo Jasiocha, 2197 - CEP 83702-090 - Centro - Araucdria - PR
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7.1.  Os objetivos gerais estdo de acordo com o objeto da parceria?

7.2. Os objetivos especificos respondem as questdes: O que? Como? Para que? Ou

Para Quem?

7.3. Os objetivos especificos estao articulados aos objetivos gerais?
Considerando a soma de respostas iguais a “sim” as perguntas acima:
Sim igual a 03, atende plenamente.

Sim igual a 02 ou 01, atende parcialmente.

Sim igual a 0, ndo atende.

Critério 8 - Recursos Humanos
8.1. Os objetivos especificos estao articulados aos objetivos gerais?

8.2. Foram apresentados os profissionais minimos descritos no edital, inclusive sua

quantidade?

8.3. Apresenta o minimo de profissionais exigidos, mas sem maiores detalhamentos da
politica de recursos humanos (competéncia dos cargos, escalas de trabalho, formas de

selecdo, entre outras informagdes necessarias a correta compreensao do quesito)?

8.4. Atende plenamente o quantitativo de profissionais, detalhando com clareza a
politica de recursos humanos (competéncia dos cargos, escalas de trabalho, formas de
selegdo, entre outras informagdes necessarias a correta compreensao do quesito)?
Considerando as respostas iguais a “sim” as perguntas acima:

Se a resposta a pergunta 8.1 for “Nao”, a nota sera automaticamente “0O (Zero)” neste

quesito, e a proponente sera desclassificada.
Se a resposta a pergunta 8.2 for “SIM”, a nota sera “05 (cinco)” neste quesito.

Se a resposta a pergunta 8.3 for “SIM”, a nota sera “10 (dez)” neste quesito.

Critério 9 — Proposta Financeira
9.1. A Proposta Financeira Respeita o valor de referéncia do Edital?

9.2. A Proposta Financeira apresenta o calculo de encargos e provisionamentos

adequados e suficientes, respeitando os beneficios da entidade?

9.3. Os salarios estdo compativeis com o previsto em Convencdes Coletivas e com o

mercado de trabalho local?
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9.4. As despesas tém nexo com o objeto da parceria?

9.5. A planilha financeira apresenta nivel de detalhamento adequado, com descritivos

corretos, e sem itens “diversos” ou “taxas”?

9.6. O valor proposto €, ao menos, 5% (cinco por cento) menor que o valor de
referéncia constante em edital?
Considerando as respostas iguais a “sim” as perguntas acima:

Se a resposta a pergunta 9.1 for “Nao”, a nota sera automaticamente “0O (Zero)” neste

quesito, e a proponente sera desclassificada.
Sim igual a 06, atende plenamente
Sim igual a 05, atende parcialmente.

Sim igual a 04 ou menos, ndo atende.

Ocorrendo empate serdao adotados os seguintes critérios para desempate:

a) Maior pontuagao no item 06 - Certificagdo como Entidade Beneficente de Assisténcia

Social

b) A proposta que for a mais adequada ao valor de referéncia constante neste edital.
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